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As Historias da Jocum e da ETED
estao

Enraizadas na Historia de Deus

A Biblia conta principalmente a historia das agdes de Deus para criar uma familia humana
(Portadores da Imagem - pag. 72) no contexto de uma boa criacao, sua tragica rebelido,
seguida pelas acoes de Deus para resgatar seus Portadores da Imagem e a criacao por Jesus
Cristo (o verdadeiro portador da imagem - p.73). Vivemos um tempo entre a encarnacao,
vida, morte, ressurreicao de Jesus, ascensao ao Pai e o retorno de Jesus. Jesus voltara
guando, juntamente com sua Igreja, ele entregara o reino ao Pai depois de destruir todas as
regras, autoridade e poder (1 Corintios 15).

Nos (a Igreja dele) nao fomos deixados sozinhos! Nos foi dado o Espirito Santo, que nos
adotou na comunhao trina de Deus, nos uniu ao nosso Senhor Jesus Cristo e esta nos
renovando para viver e amar mais como ele. Nao somos mais escravos, mas filhos e filhas.
Vivemos em uma histdria diferente. Despertar e se engajar nessa nova realidade sao
essenciais para o processo de renovacao (p.73). Estamos enraizados no amor de Deus e seu
povo esta em Jesus. Somos chamados a servir Seus propdsitos em todo o mundo.

A ® 6 g + Wl
e — el



Deus Trino

Criagao
Portadores da
Imagem Humana

A Queda
Portadores da
Imagem Quebrada

Filhos de Abrado
Portadores da
Alianga Falharam

Jesus Cristo
O Verdadeiro Portador
da Imagem

Espirito & Igreja
Jocum-ETED
Portadores da
Imagem
Renovados

Retorno de
Jesus

Reino/Nova Criagdo
Jesus Reina com os
Portadores da Imagem
Restaurados



Facilitando uma
Comunidade de
Discipulado



Praticando os Valores
em Comunidade tanto Base quanto
ETED

Nossa lista de valores fundamentais da JOCUM esta
firmada e surge das praticas cristas que fazemos juntos
(praticas coletivas) e individuais (praticas privadas).

As comunidades da JOCUM que se envolvem
constantemente nessas praticas criam um contexto
relacional que apoia o crescimento espiritual de todos
0s membros da comunidade. Uma ETED deve ser
executada em uma comunidade da JOCUM que pratica
os valores da JOCUM.



Praticando os Valores de Jocum

em Comunidade Base e Escola

Adorag¢ao: Somos chamados a louvar e adorar a
Deus somente

Santidade: Somos chamados a viver vidas santas e
justas que exemplificam a natureza e carater de
Deus

Testemunho: Somos chamados a compartilhar o
Evangelho de Jesus Cristo agueles que nao o
conhecem

Oragao: Somos chamados a praticar a oragao
intercessora pelos povos e tudo aquilo que esta no
Coracao de Deus, incluindo nos posicionarmos contra
o mal em todas suas formas

Comunhao: Somos chamados a nos comprometer
com a Igreja tanto em sua expressao de cuidado
local como em sua expressao de multiplicacao movel

Servigo: Somos chamados a contribuir com os
Propositos de Reino de Deus em cada esfera da
Vida.



Praticando os Valores de Jocum

em Comunidade Base e Escola

I N

o

Conhecer a Deus 10. Trabalhar em Equipes

Fazer Deus Conhecido 11. Liderar como servo

Ouvir a Voz de Deus 12. Primeiro Fazer, Depois Ensinar
Praticar Adoracao e 13. Ser Orientados por

Oracao Intercessoria Relacionamentos

Ser Visionario 14. Valorizar o Individuo
Promover os Jovens 15. Valorizar a Familia

Ter Estrutura Ampla e 16. Praticar Dependéncia de
Decentralizada Deus

Ser Internacional e 17. Praticar Hospitalidade

Interdenominaciona )
18. Comunicar com

Ter uma Cosmovisao Integridade
Biblica Crista

(ver os Valores Fundamentais de Jocum p.81 para uma explicacao completa)



Facilitando o Discipulado
Em a Comunidade na ETED

Os discipulos crescem melhor ao se envolverem ativamente em comunhao com Deus e
com 0s outros, ao mesmo tempo em que se associam a ele para realizar seus
propositos através da intercessao, testemunho do evangelho e atos de servico, tanto
na fase tedrica como na fase pratica.

A ETED visa cultivar discipulos moldando coracdes (p.72) que produzem esse fruto
divino. Nosso objetivo ndao é apenas o conhecimento intelectual, nem as mudancas de
comportamento, nem as a¢des de servico, mas coracdes mudados. Isso é dificil de
medir, entretanto essencial para o verdadeiro crescimento. Deus trabalha ativamente
para promover essa mudanca dentro de um discipulo. A equipe pode fornecer um
ambiente e ingredientes para facilitar o que Deus esta fazendo e apoiar o discipulo,
mas € necessaria a participacao ativa do discipulo para que tenham uma mudanca de
coracao.



Facilitando o Discipulado

em Comunidade na ETED

Ao projetar e liderar uma ETED que cultiva discipulos, é importante ter em mente o
seguinte:

 AETED deve ser executada em uma comunidade da JOCUM que é (1) focada em
Deus - Pai, Filho e Espirito Santo, (2) esta funcionando de acordo com as
Passagens de Um ao Outro (p.76) do Novo Testamento e é (3) focado no
testemunho e servi¢co do Evangelho para os de fora.

(1) Deus como Foco

e Uma perspectiva adequada de quem é Deus - Pai, Filho e Espirito Santo - de
guem é a Igreja e dos propositos de Deus para o mundo é necessaria para o
crescimento. Tradicionalmente, essa perspectiva foi abordada em nossa base
fundamental de ensino sobre a Natureza e o Carater de Deus e é onde todos os
nossos Valores da JOCUM (p.81) estdo enraizados. A ETED deve ser projetada e
conduzida em alinhamento com essa realidade.

e Deus - Pai, Filho e Espirito Santo - sempre pretendeu habitar na criagcao com as
pessoas (Portadores da Imagem) e fazer parceria conosco para cultivar a criagao.
Deus ndo abandonou esse plano. A luz do fracasso da humanidade em ser fiel, o
Filho se tornou um de nds a viver uma vida humana fiel, em obediéncia amorosa ao
Pai pelo poder do Espirito Santo. Ao fazer isso, ele reivindicou o papel e a
autoridade dos seres humanos para imaginar Deus na criacao.

e Quem Jesus é, assim como sua encarnag¢ao, vida, morte, ressurrei¢ao, ascensao
e retorno, sao necessarios para nossa salvagao (p.73). Pelo ministério do Espirito
Santo, nds, seu corpo, recebemos perdao pelos pecados e tiramos nossa vida,
totalidade e autoridade de Jesus ascendido. Estamos nos tornando mais parecidos
com ele na maneira como nos relacionamos com Deus Pai, com os outros e em



lutar contra o inimigo em favor do mundo.



Facilitando o Discipulado em

Comunidade na ETED

O Espirito Santo é a chave do processo de transformagdo (p.73). E essencial
compreender quem Ele é e como Ele trabalha. O Espirito Santo nos adota na
comunhao trinitaria (p.73) com os outros, nos une em Jesus, afirma nossa
identidade como filhos de Deus e nos permite representar cada vez mais Deus na
maneira como vivemos, nos relacionamos e trabalhamos em todas as esferas da
vida (p.73).

e Um discipulo, com a ajuda do Espirito Santo, esta no processo de se tornar mais
parecido com Jesus. A dependéncia do Espirito Santo para todos os aspectos da vida
€ necessaria para viver consistentemente em alinhamento com o carater e os
modos de Deus, como Jesus fez. Além disso, a todo momento o Espirito Santo
trabalha em nds e manifesta através de nds dons para realizar curas, milagres,
profecias e muito mais.

(2) Uma Comunidade Um ao Outro

e A ETED é uma expressao de uma comunidade incluida na comunhao de Deus,
unida a Jesus pelo ministério do Espirito Santo. As comunidades de Jesus, com a
ajuda do Espirito, devem se relacionar de maneira a refletir como Deus se
relaciona conosco (nds pertencemos, temos valor, temos dignidade). Os discipulos
crescem melhor em uma comunidade com outros discipulos. Portanto, desenvolver
uma comunidade onde as pessoas se sintam bem-vindas e seguras é a chave para
uma verdadeira mudanca no coracao (p.73). Deveria ser dada consideracao primaria
a criacdo e manutencao de uma comunidade saudavel que funcione de acordo com
as Passagens Um ao Outro (p.76) no Novo Testamento e que seja consistente com
nossos valores, os Valores da JOCUM (p.81)



Facilitando o Discipulado

em Comunidade na ETED

(1) Os Objetivos de Deus no mundo

¢ O Corpo global de Cristo é o povo de Deus capacitado pelo Espirito de Deus,
chamado a amar e adorar a Deus e com ele servir a seus propdsitos em todo o mundo.
Nos, JOCUM /ETED fazemos parte deste corpo global. Deus deu a Loren Cunningham a
seguinte maneira de descrever os propoésitos de Deus no mundo. Todos na terra tém o
direito de:

1. Ouvir e entender o evangelho de Jesus Cristo.

2. Ter uma Biblia disponivel em seu préprio idioma.

3. Ter uma comunhao crista disponivel nas proximidades, para poder reunir-se
regularmente a cada semana e ter ensino biblico e adoracdao com outras pessoas no
Corpo de Cristo.

4. Ter uma educagao crista disponivel para seus filhos.

5. Ter as necessidades basicas da vida: comida, agua, roupas, abrigo e cuidados

de saude.

6. Levar uma vida produtiva de satisfacao espiritual, mental, social, emocional e
fisica.

Os discipulos crescem melhor quando estao ativamente engajados em atividades que
promovem o reino de Deus nessas maneiras. Portanto, as oportunidades de intercessao
devem ser incluidas na fase Tedrica e Pratica da ETED. As atividades do Pratico
contribuem para uma ou mais das categorias listadas na Carta Magna Crista.



Planejando sua ETED



O Proposito da ETED

* REUNIR e DESAFIAR as pessoas a adorar, ouvir e obedecer a Deus, liberando-as (no contexto
da ETED) para servir através de evangelismo, intercessao, atos de compaixao e outras
expressoes do coracao de Deus pelo mundo, possivelmente até pioneiros em novos
ministérios. .

* INSPIRAR E CULTIVAR o crescimento do relacionamento com Deus, resultando em carater
semelhante a Cristo, participando ativamente de uma comunidade missionaria que se envolve
em uma variedade de praticas cristas, incluindo encontrar Deus através da Palavra pelo
ministério do Espirito Santo.

e COMPARTILHAR a capacidade de se relacionar, aprender e trabalhar com pessoas, inclusive
de culturas, personalidades e perspectivas diferentes.

e EQUIPAR ainda mais cada um para servir aos propositos de Deus dentro ou fora da Familia
de Ministérios da JOCUM, fortalecendo o compromisso de alcancar os perdidos,
especialmente os nao alcancados, de cuidar dos pobres e de influenciar todas as areas da
sociedade.

e TRANSMITIR a historia, visao e valores fundamentais de Jovens com Uma Missao e da
Universidade das Nacoes.

Proposito da ETED aprovado por Jocum GLT 25 de agosto, 2001
* Documento oficial da ETED é necessario



Resultados da ETED

A ETED tem como objetivo formar estudantes:
1. com uma compreensao crescente da amplitude e profundidade do carater e dos caminhos de Deus
2. que estdo se tornando mais parecidos com Jesus na maneira como se relacionam com Deus e as pessoas
3. que cooperam cada vez mais com a presenca fortalecedora do Espirito Santo que habita em nés
4. que escutam e obedecem a Deus, recebendo a graca capacitadora de Deus

5. que se envolvem com as Escrituras de maneira a transformar desejos, valores, pertencimento,
comportamentos e crencas

6. com estilos de vida fortalecidos de adoracao, intercessao e guerra espiritual
7. com uma maior capacidade de trabalhar com os outros, especialmente aqueles diferentes de si mesmos
8. quem pode compartilhar o Evangelho com os perdidos e ter um compromisso ao longo da vida de fazé-lo

9. com o compromisso de continuar envolvido de alguma forma com a obra de Deus entre as nagoes,
incluindo pessoas nao alcancadas, pobres e necessitados e nas esferas da sociedade

10. que entendem o chamado e os valores da JOCUM e estdo cientes de uma variedade de oportunidades
disponiveis a eles na JOCUM

11. com uma compreensao mais clara dos propodsitos de Deus para a vida deles e um compromisso de
administrar seus talentos e recursos em resposta ao chamado de Deus

12. que servem a Deus e a outros em contextos estrangeiros e familiarizados com a abertura para buscar
mais treinamento e educacdo (dentro ou fora da JOCUM / UofN), continuando a ser equipados para uma vida



de servico fiel.

*E necessdrio documento oficial da ETED
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Planejamento da ETED inclui Praticas Coletivas

Ao projetar a semana de aprendizado de 50 horas para a fase Tedrica e Pratica, lembre-se do
seguinte. O discipulado ocorre por meio de processos relacionais experimentais que aprofundam
o relacionamento com Deus e com os outros, enquanto servem com responsabilidade aos
propdsitos de Deus no mundo.

As praticas cristas envolvem um discipulo em um processo relacional experiencial (p.72). A Igreja,
comecando no livro de Atos, praticava comunhao, cuidado com viuvas, partindo pao, ouvindo os
ensinamentos do apodstolo, testemunho do evangelho, oracao didria e muito mais. Essas praticas os
formaram como povo de Deus e moldaram sua maneira de viver no mundo.

Deus nos levou a incluir varias praticas corporativas e individuais no projeto da ETED (na fase
Tedrica e Pratica) para envolver ativamente toda a pessoa, com o objetivo de cultivar desejos
divinos que levam ao crescimento. Essas praticas (por exemplo, instrugdes da Palavra, oracao,
servico no trabalho) visam facilitar o ministério do Espirito Santo (p.72) no coracao do discipulo,
ajudando-nos a viver responsavelmente da realidade de estarmos juntos em Cristo. Participagao,
engajamento e aplicacdao sao fundamentais.

Somente a informacao nao é suficiente para formar e viver de nossa verdadeira identidade em
Cristo. Quando nos juntamos e participamos de uma comunidade do povo de Deus, nos
envolvemos nas praticas cristas, recontamos o que Deus fez por nds nas Escrituras e conectamos e
aplicamos isso nas historias de nossas vidas, o Espirito Santo pode fortalecer poderosamente nossa
identidade em Jesus Cristo e nossa seguran¢a no amor do Pai.



Planejar a ETED inclui Praticas Coletivas

Os Resultados da ETED descrevem as caracteristicas dos alunos que pretendemos
formar na ETED. Para cada resultado, identificamos desejos que pretendemos
cultivar e sugerir praticas que facilitem o trabalho do Espirito Santo e a formacao
do coragao do discipulo. Essas praticas sao incorporadas ao design das fases
Tedrica e Pratica. Mais detalhes sobre praticas especificas listadas nas paginas a
seguir podem ser encontradas em O Glossario de Ag¢des Praticas p.74.

Ao incluir praticas cristas no design da ETED, considere como ajudara cada
discipulo a estabelecer conexdes entre o que estao fazendo e aprendendo e as
Escrituras. As praticas devem se tornar significativas a luz da narrativa biblica e a
medida que sao tecidas nas histdrias de nossas vidas.



Resultado 1: Com uma crescente compreensao da
Amplitude e Profundidade do carater e dos
caminhos de Deus

Anseio/Atitude
* Por Deus — Pai, Filho e Espirito Santo * Participar alegremente da comunhao com Deus e com outros
* Um profundo entendimento de seguranga, reconhecendo que * Deleitar-se em reconhecer a voz e a vontade de Deus
Sou querido e amado por Deus * Andarno ‘Temor do Senhor’: uma atitude de respeito a Deus
* Honrar e adorar a Trindade: Pai, Filho e Espirito Santo com um guiando minhas escolhas
coragdo grato. * Reconhecer a presenga de Deus comigo em todas as situacdes

Pratica Coletiva

* Instru¢do/Ensinamento: veja o ‘Tema Chave’ * Relacionar-se uns com os outros do mesmo modo como Deus
* Louvor:incluir oracdo, Palavra, interagdo uns com os se relaciona conosco (criando um senso de
outros e mais inclusdo/acolhimento)
* Sentir a presenca de Deus juntos, convidando o Espirito Santo * Testemunho: compartilhando como Deus tem /esta nos
para estar entre nds conhecendo de forma pessoal
* Interceder em resposta ao que veio do Corac¢do de Deus * Oportunidades para celebra¢cdao em gratidao e alegria

* Esperando juntos em Deus, discernindo sua palavra para nés

Pratica Individual

Procure criar habitos vitalicios ao envolver as praticas coletivas na * Contemplacdo: Reconhecer a presenca de Deus em todas as coisas

ETED: * Oracdo como conversa: fale naturalmente com Deus

* Louvor:imagine-se adotado na comunhdo de Deus, unido a * Discernimento: Ouvir a voz de Deus
Jesus pelo Espirito Santo. Responda em adoracdo * Diario: Prestar atencdo ao que esta acontecendo na

* Pequena Oracgdo: orar uma frase curta e simples de desejo minha vida com a consciéncia de que Deus esta comigo
sincero a Deus que pode ser repetida em um sussurro nela

* Oracdo central: acalmar o coracdo e descansar somente em Deus * Siléncio: afastar-se do barulho para estar totalmente presente
a Deus sem usar palavras




Resultado 2: Que estdo se tornando mais parecidos
com Jesus na maneira como se
relacionam com Deus e as pessoas

Anseio/Atitude
* Conhecer Jesus e segui-lo com mais fidelidade * e Receber e cooperar mais plenamente com o Espirito Santo,
* Experimentar o amor incondicional do Pai de maneira a aprofundar a gue esta me ajudando a viver mais como Jesus
confianga e a obediéncia. * e Apresentar outras pessoas a pessoa de Jesus

Pratica Coletiva

* Instrucdo / ensino: consulte "Temas principais" * Faca uma restituicdo depois de discutir a histéria de Zaqueu

* Adoragdo: inclua comunhado. Preste atencao a estagdes como * Acolha e abra espago para as criangas, valorizando-as como
Advento, Natal, Quaresma, Pascoa, Pentecostes, Ascensdo Jesus fez

* Passe algum tempo explorando os Evangelhos juntos * Compartilhe histdrias pessoais, especialmente sobre pessoas

) e eventos que moldaram sua compreensao de Deus
* Aprenda as bem-aventurancas, possivelmente colocando-as em

musica ou drama * Orem uns pelos outros para serem cheios do Espirito Santo

* Aprenda o nome de um sem-teto, garcom ou aqueles que sao * Oportunidades de servir através dos dons do Espirito Santo

frequentemente ignorados. Ouga e envolva-os em conversas ) o o ) )
* Compartilhe refei¢cdes especiais juntos, talvez incluindo a

* Recite o Pai Nosso. Orar um Salmo em voz alta juntos comunhado (Festa do Amor). Convide seus vizinhos,
* Pergunte ao Senhor em que temos pecado. Pratique fornecedores, professores locais ou funciondrios publicos
confissdo, arrependimento e perdao * Pratico: apresente outras pessoas a Jesus
Pratica Individual
Procure criar habitos ao longo da vida ao envolver as praticas coletivas * Procure conversar com outras pessoas sobre Jesus
INa Eted: * Responder as necessidades dos outros como Deus liderar (Carta Magna
Crista)

¢ Adoracdo: imagine-se unindo-se a Jesus e seu corpo, (a ¢ Realize seu trabalho com alegria e diligéncia ao servir a Jesus
ligreja) pelo Espirito Santo. Responder em adoragdo ¢ Interceda para que seus amigos ou familiares conhegam Jesus

e Estudo biblico: explore os evangelhos para conhecer Jesus. Refletir sobre ¢ Béncdo: orar béngdos sobre / ou fazer algo gentil por




seu relacionamento com o Pai e o Espirito Santo. Como ele alguém que vocé acha dificil

se relacionar com os outros? Reflita sobre sua humanidade ¢ Pratique a rendncia de direitos como Jesus fez
e Sussurre uma Oragdo: “Jesus, vocé nos ama. Ajude-nos a amar um ao outro” * Procure conversar com outras pessoas sobre Jesus




Resultado 3: que cooperam cada vez mais com o
presenca fortalecedora do Espirito Santo que habita em nos

Anseio/Atitude

* Para Deus - Pai, Filho e Espirito Santo

* Acordar com a presenca de Deus comigo em todas as situagdes

* Honrar e adorar a Trindade: Pai, Filho e Espirito Santo com um
coragao grato

Participar alegremente da comunhdo com Deus e outras pessoas

Deleitar-se e reconhecer a voz e vontade de Deus
Recorrer a presenga capacitadora do Espirito Santo para cultivar os
'musculos' para dizer ndo ao pecado e sim a Deus

Pratica Coletiva

* Instrucdo / ensino: consulte "Temas principais"

* Adoracdo: convidar o Espirito Santo em nosso meio e seguir a sua
orientagdo para adorar a Deus e edificar uns aos outros por meio

de dons e ministério do Espirito.
* Praticar a presenca de Deus juntos, convidando o Espirito
Santo a nosso meio

Oportunidades para orar um pelo outro ser cheio do Espirito
® Oportunidades de servir através dos dons do Espirito

e Esperando em Deus juntos, discernindo sua palavra para nds e
obedecendo-a
* Pratique as passagens uns aos outros e o fruto do Espirito

Pratica Individual

Procure criar habitos vitalicios ao envolver as praticas coletivas na

ETED:

* Adorac¢do: imagine-se adotado na comunhdo de Deus, unido a
Jesus pelo Espirito Santo, que esta ministrando filiacdo a vocé.
Responder em adoracao

* Sussurre uma Oracdo: orar uma frase curta e simples de desejo
sincero a Deus que pode ser repetida em um sé suspiro: "Espirito
Santo, dai-me forc¢a"

e Contemplacao: despertar para a presenca de Deus

* Registro no diario: preste atencdo nos lugares em que vocé se
sente preso ao seu crescimento. Escreva uma oragao pedindo
ao Espirito Santo que fortaleca a mudanca nesta area. Pergunte
se ha alguma ac¢do que vocé deve tomar e tome-as com
consciéncia da forga e presenca dele.




Resultado 4: Que ouvem e obedecem a Deus como
resultado da graca capacitadora de

Deus

Anseio/Atitude

Para Deus - Pai, Filho e Espirito Santo

Honrar e adorar a Trindade: Pai, Filho e Espirito Santo com um coracdo
grato

Por uma comunica¢ao genuina com Deus

Receber e cooperar plenamente com o Espirito Santo, que esta me
ajudando a viver mais como Jesus

eEncontrar o Deus vivo através da Sua Palavra e viver a verdade, ndo
apenas conhecé-la.

Deleitar-se e reconhecer a voz e vontade de Deus

Andar no 'Temor do Senhor': uma atitude de respeito a Deus que guia
minhas escolhas

Viver de maneira que traga alegria a Deus

Ter meus desejos, prioridades e agdes moldados ao envolver o coragdo e o
reino de Deus

Dar frutos para o reino em tudo na vida

Pratica Coletiva

Instrucdo/Ensino: ver ‘Temas Principais’

Adoracdo: incluir um tempo para declarar a bondade dos
caminhos do Senhor, possivelmente ler Salmos. Adorar a Deus
pelo dom da graca a nds em Jesus

Oportunidades para doar uns aos outros de acordo a lideranca de
Deus

Engajar algum Pratico entre o bairro ou cidade de acordo a
lideranga de Deus

Oportunidades para servir através dos dons do Espirito Santo
Esperar juntos em Deus, discernindo suas palavras para nos, e
entdo fazer o que Ele nos pediu

Estudo Biblico: se envolver com histérias como a de

Ezequias (2 Reis 18 e 19) e ouvir o que Deus destaca sobre

Pratica Individual




Procure criar habitos vitalicios ao envolver as praticas coletivas na

ETED:

* Adoragao: imagine-se adotada na comunhao de Deus, Unidos a
Jesus pelo Espirito Santo. Responda em Adoracao

* Oracdo: Pregunte a Deus o que Ele quer falar com vocé

* Discernimento: Ouvir a voz de Deus e fazer o que ele pedir

Registro no Diario: prestar atencdo em o que estd
acontecendo em minha vida com o entendimento que

Deus esta comigo nisso

Estudo Biblico: Explore os Evangelhos, atento a forma que
Jesus ouve e obedece ao seu Pai

Peca a Deus que destaque alguém para que vocé converse e
compartilhe




Resultado 5: que estude as escrituras de uma forma que
transforme crencas, valores e

comportamentos

Anseio/Atitude

Ter um encontro com o Deus vivo através da sua Palavra
Viver como Jesus viveu

Ver e se relacionar com Deus, pessoas e o mundo pela
perspectiva de Deus

Viver como um aprendiz aberto as opinides de Deus e dos Outros
Viver a verdade nao somente conhece-la

Entender e aplicar a Biblia em minha vida

Olhar mais profundamente pra Deus através de sua Palavra e obras

Pratica Coletiva

Instrucdo/Ensino

Oportunidades para envolver os Temas principais da Biblia
como histdria doinicioaofim

Considerar envolver os estudantes com a Biblia os colocando
para contar histdrias biblicas uns para os outros, e/ou juntar
grupos durante o pratico para contagao de histérias biblicas
Considere que a Escola crie uma linha do tempo da histéria
como um visual para a sala de aula. Pega a escola que inclua a
linha do tempo em toda a ETED, a medida que os professores
compartilham sobre pessoas ou eventos da grande historia da
Biblia

Use as Escrituras na adoragao: lendo e orando as Escrituras
do Antigo e do Novo Testamento, incluindo os Salmos
Estudo Biblico: se envolver em um livro da biblia juntos
Leia varias parabolas de Jesus sobre o reino de Deus.
Compartilhe as pressées que enfrentamos e discuta como
podemos viver em alegria, paz e transbordar de esperanca
(Romanos 15:13) como cidadaos do reino de Deus.
Meditac¢do Biblica: dedique algum tempo a refletir juntos
sobre uma Escritura chave para ouvir o que Deus destaca

Pratica Individual




Procure criar habitos vitalicios ao envolver as praticas coletivas na
ETED:

* Ore Salmos ou outra Escritura

* Use ferramentas do Devocional Biblico

Devota leitura da Biblia (Lectio Divina)
Memorize por¢Oes das escrituras
Estudo Biblico: explore um livro ou tema biblico




Resultado 6: com um

estilo de vida fortalecido em

adoracao, intercessao e guerra

espiritua

Anseio/Atitude

Conversar naturalmente com Deus em oragdo, tempo com outros

Por uma comunicagao genuina com Deus

Deleitar-se e reconhecer a voz e vontade de Deus

Andar no 'Temor do Senhor': uma atitude de respeito a Deus
minhas escolhas

Compreender e aplicar a Biblia em minha vida

Ter mais discernimento das estratégias e maneiras do inimigo
Cultivar os 'musculos' para dizer ndo ao pecado e sim a Deus

* Possuir minhas maneiras 'quebradas' em que falho, confessando o
pecado a Deus e confiando nos outros. Para corrigir as coisas
(restituicdo) quando possivel

* Abandonar o controle prejudicial nos relacionamentos,
circunstancias e planos futuros

* Entender o coragao de Deus pelo mundo e responder com
adoracdo, intercessdo e / ou guerra espiritual

que guia

Pratica Coletiva

Instrugdo / Ensino: consulte "Temas Principais"

Adoracao: incluindo oracao, Escritura, engajamento uns

com os outros e mais

Intercessao por cidades, questdes, grupos de pessoas,
preocupacdes ambientais etc.

Leia e discuta Efésios 6 juntos. Pratique orar com

as armas espirituais listadas nessa passagem

* Oportunidades para discernir e resistir ao inimigo e seus
caminhos, e também proclamar o que Jesus fez e continua a fazer.

* Oportunidades para refletir e confessar pecados e renunciar aos
direitos de Deus

* Oportunidades para corrigir nossos relacionamentos uns com os
outros

Pratica Individual




* Intercessdo: escolha uma cidade, grupo de pessoas ou assunto e
interceda diariamente por uma semana

* Registro no didrio: escreva trés maneiras pelas quais Deus se

revelou significativamente a vocé como bom, fiel, curador, etc.

Adore-o por esses atributos

Responder a uma situacdo dificil em espirito oposto

Procure criar habitos vitalicios ao envolver as praticas coletivas na

Eted:

* Adoracdo: imagine-se sentado com Cristo nos reinos celestiais.
Adore a Deus pelo que ele fez, estd fazendo e fard em e através de
Jesus, e pela vitéria e autoridade em que participamos, nele
através do Espirito Santo

* Discernimento: ouvir a voz de Deus




Resultado 7: com uma maior capacidade de trabalhar com
outros, especialmente aqueles diferentes de si

MeSMmaos

Anseio/Atitude
* Uma compreensdo mais profunda dos relacionamentos entre * Participar alegremente da comunhdo com Deus e outras pessoas
Pai, Filho e Espirito Santo e como eles amam, defendem, * Experimentar um sentimento mais profundo de pertencer e ser
respeitam e se submetem mutuamente valorizado por Deus e pelos outros
* Ver e se relacionar com Deus e outras pessoas da perspectiva de Deus * Relacionar-se com os outros de maneira a honra-los e inclui-los
* Uma seguranc¢a mais profunda em saber que sou amado e * Refletir o amor generoso da Trindade, investindo nos outros

perseguido por Deus

Pratica Coletiva

* Instrucdo / ensino: consulte "Temas principais" .
* Pratique o servico em equipes nas quais todos participam .
* Pratique as passagens uns aos outros .

* Discussdo sobre diferencas culturais e teoldgicas

* Oportunidades para corrigir nossos relacionamentos uns com os
outros

* Deveres de trabalho em equipe

* Compartilhe histdrias pessoais como uma maneira de se .
entender mais

* Compartilhar uma refeicdo especial juntos, talvez incluindo a
comunhao

Celebre a unidade e diversidade de Deus e o Corpo de Cristo
Serve um evento civico ou outra organizacao, igreja ou ministério
Peca as equipes de divulgacdo / ministério que pesquisem

a cultura, crencas, histéria e praticas das pessoas com
guem vocé interage. Aprenda um pouco do idioma
Oportunidades para celebragdes, noites divertidas e
refeigdes culturais

Formacdo de equipe: se relacionando como Deus se relaciona
conosco (incluindo o fruto do Espirito e as passagens uns aos
outros

Pratica Individual

Procure criar habitos ao longo da vida ao envolver as praticas
coletivas da ETED:

em relagao aos outros hoje? Onde eu ndao me sai bem?

Diario: pergunte ao Espirito Santo se existem areas de julgamento
ou
outros obstaculos em sua vida para trabalhar com pessoas




* Adoracdo: imagine-se adotado na comunhdo de Deus, unido
aJesus e seu corpo, a lgreja, pelo Espirito Santo. Responder em
adoracdo

eProcure oportunidades para aprender como resolver conflitos e
envolver-se na construgao da paz

eExame diario: onde me sai bem ao trabalhar e

diferentes

vocé mesmo. O que Deus esta pedindo para vocé fazer?
Reflexdo: preste atengao a sua influéncia nos outros. Procure ser
uma influéncia mais positiva

Escolha alguém com quem normalmente nao é parceiro durante
uma
atividade ou tempo de compartilhamento em sala de aula




Resultado 8: quem pode compartilhar o evangelho com os
perdidos e ter um compromisso ao longo da
vida de fazé-lo

Anseio/Atitude

Ouvir o coracdo de Deus pelo mundo e responder compartilhando o .

Evangelho com os perdidos

Despertar a presenca de Deus em mim, em todas as situagdes e

prestar atencdo a sua orientacdo para compartilhar o Evangelho com

outras pessoas

Deleitar-se e reconhecer a voz e vontade de Deus
Viver a verdade e n3o apenas conhecé-la
Viver como Jesus viveu

Ver e se relacionar com os outros da perspectiva de Deus

Pratica Coletiva

Instrucdo / ensino: consulte "Temas principais"

Oportunidades para envolver os principais temas da Biblia como .
uma histdria do comeco ao fim. Considere que os alunos se
envolvam com as Escrituras contando histdrias da Biblia uns aos

outros e / ou reunindo grupos durante o trabalho de
evangelizacdo das escrituras.

Oportunidades de apresentar outras pessoas a pessoa de Jesus

Testemunho: momentos de compartilhar histérias de momentos

de divulgag¢do / ministério

Pesquise um grupo de pessoas ndo alcangadas em pequenos

grupos

Envolver-se na cidade ou bairro, conforme Deus lidera

Testemunho: compartilhar como Deus estd / esta nos
encontrando em nossa vida pessoal

Oportunidades de compartilhar a mensagem do evangelho por
meio de testemunho, drama ou danc¢a

Esperando em Deus juntos, discernindo sua palavra para nés sobre
onde ir para o ministério e com quem falar

Pratica Individual




Procure criar habitos ao longo da vida ao envolver as praticas
|coletivas da ETED:

Apresentar outros a Jesus

Memorize partes da Escritura

Estudo da Biblia: sobre o tema da mensagem do Evangelho ou o
coragao de Deus pelos perdidos

Pesquise nos Evangelhos e liste todas as perguntas que
Jesus faz as pessoas

Leia as pardbolas de Jesus da Moeda Perdida, Ovelha
Perdida e Filho Perdido e pense no que vocé pode fazer
para ingressar no ministério de Jesus para buscar e salvar
os perdidos. Quem vocé esta procurando para que
conheca Jesus como Senhor




Resultado 9:com o compromisso de continuar envolvido de
alguma forma com a obra de Deus entre as
nacoes, incluindo pessoas nao alcancadas,
pobres e necessitados e nas esferas da
sociedade

ANSEIO/Atitude

* Ver e se relacionar com as nagdes, inalcancaveis, pobres e carentes *  Quvir o coracdo de Deus pelo mundo e responder em orag¢do e acdo

da perspectiva de Deus ) ) ) )
* Refletir o amor generoso da Trindade, investindo nos outros

¢ Dar frutos do reino em toda a vida
* Ser uma pessoa segura que oferece a graca e o abrigo de Jesus a

* Relacionar-se com os outros de maneiras que os honrem outros

* Relacionar-se com compaixao com aqueles que sofrem

Pratica Coletiva

* Instrucdo / ensino: consulte "Temas principais" * Divulgacdo: responder as necessidades dos outros (Carta

o _ . . . _ Magna Crista)
* Adoracdo: incluindo oracdo, Escrituras, cancdes de diferentes

culturas, envolvimento uns com os outros e mais * celebrag0es culturais
* Intercessdo por cidades, questoes, grupos de pessoas, * Facga uma refei¢dao especial e convide alguém que trabalha
esferas da sociedade etc. entre os ndo alcancados, os pobres e os necessitados, ou em
_ _ _ _ _ uma esfera da sociedade, a compartilhar seu coracdo e
* Pratique cuidar do meio ambiente (cuidar da terra) paixdo. Ore por eles e os abencoe

Pratica Individual

Procure criar habitos ao longo da vida ao envolver a pratica Estudo da Biblia: observe temas como o coragao de Deus pelas
coletivas da ETED: nacdes, os perdidos, os pobres, as esferas da sociedade




Adoracao: louve a Deus por seu amor por todas as pessoas e
nagoes

Pesquise alguém que esteja envolvido em uma esfera da
sociedade em que vocé esta

interessado em

Diario: faca um grafico de pizza e divida-o em se¢bes para cada
esfera da sociedade em que vocé esta envolvido e rotule-os. Lista
trés

maneiras simples de dar frutos do reino em cada segao

Servigo: responder as necessidades dos outros como Deus lidera

(Carta Magna Crista)

* Faca um brainstorming e liste as possibilidades praticas a serem
envolvidas na acdo de Deus.

missdo apds o término da sua ETED. Pergunte a Deus se ele quer

gue vocé faca um compromisso de participar




Resultado 10: que entendem o chamado e os
valores da JOCUM e estao cientes de
uma variedade de oportunidades
disponiveis a eles na JOCUM

Anseio/Atitude
Buscar o coragao de Deus pelo mundo e responder em oragdo e * Deleitar-se e reconhecer a voz e vontade de Deus
acao . . . . .
* Andar no 'Temor do Senhor': uma atitude de respeito a Deus que guia
Adorar a Deus minhas escolhas
Em ter uma comunicagao genuina com Deus * Apresentar outras pessoas a pessoa de Jesus
Participar alegremente da comunhdo com Deus e outras pessoas * Relacionar-se com os outros de maneiras que os honrem e os incluam
Pratica Coletiva
Instrugdo / ensino: consulte "Temas principais" * Celebragdes ou refeigdes culturais
Adoragao: incluindo oragao, Escritura, engajamento uns com os * Estudo da Biblia: temas como a cosmovisdo crista

outros e mais ) ]
* Oportunidades de servir um ao outro

Oportunidades para apresentar outras pessoas a Jesus ‘ ' ' )
* Esperando em Deus juntos, discernindo sua palavra para nds

Intercessdo em resposta a o que esta no coragdo de Deus _
* Medite nas passagens umas aos outros

Discernir a voz de Deus juntos ) ] o
* Oportunidades de praticar hospitalidade

Aprenda o preambulo e os 18 valores da JOCUM usando a¢des ) ) )
* Peca ao Espirito Santo que o guie e procure noticias ou midias

Pratique contar uma histéria de um livro da JOCUM como: 'Pode sociais sobre um local da JOCUM pequeno e menos conhecido.
Falar Senhor estou Ouvindo.' Compartilhe isso com o grupo

Busque a Deus para ser pioneiro em algo novo

Pratica Individual




Procure criar habitos ao longo da vida ao envolver as praticas

corporativas da ETED:

Ore por um mapa do mundo e pense em explorar
oportunidades onde vocé pode usar seus dons e

crescer

Leia / pesquise livros da JOCUM que contam a histéria e os
valores da JOCUM

Interceder pela equipe da JOCUM e pelos ministérios da
JOCUM




Resultado 11: com uma compreensdao mais clara dos
propositos de Deus para sua vida e um sentido
de sua direcao de vida

Anseio/Atitude

Ver e se relacionar com o mundo da perspectiva de Deus * Ter meus desejos, prioridades e acdes moldados ao envolver o

o coragdo de Deus pelo mundo
Abandonar o controle prejudicial sobre meus planos futuros

* Receber e cooperar mais plenamente com o Espirito Santo, que esta

Dar frutos do reino em toda a vida me ajudando a viver mais como Jesus

Valorizar-me (personalidade, género, etnia etc.) e a dos outros como Deus

faz

Pratica coletiva
Instrucdo / ensino: consulte "Temas principais" * Oportunidades de servir através dos dons do Espirito
Intercessao por diferentes esferas da sociedade * Esperando em Deus juntos, discernindo sua palavra para nds
Oportunidades durante o Pratico para tentar muitas coisas, * Tempos de orar e profetizar um ao outro sobre o propdsito de
incluindo coisas novas cada individuo e a dire¢ao da vida

Pratica Individual




Procure criar habitos ao longo da vida ao envolver as praticas * Liste os pontos fortes e talentos que vocé tem e considere
corporativas da ETED: como vocé pode investir tempo e dinheiro para desenvolvé-los
* Adoracgdo: adore a Deus por fazer de vocé um filho ou filha que para os propositos de Deus em sua vida.
ele ama muito. Agradeca a ele por seus planos para sua vida
* Oragao central: acalmar o coragao e descansar somente em Deus
* Discernimento: deliciar-se e reconhecer a voz e vontade de Deus
* Explorar aspectos do mundo de Deus com curiosidade, pedindo
gue ele destaque meus interesses e habilidades
* Reulna as palavras proféticas que vocé recebeu, o que os outros
disseram que vocé é bom e o seu préprio senso de chamar e
presentear. Coloque-os diante do Senhor, sente-se na presenca R
dele e ouga

* Registro no diario: peca a cinco pessoas que o conhecem bem
(da familia, da escola, da ETED etc.) para lhe dizer quais eles
consideram seus talentos e habilidades. O que sdao temas?
Existe algo que Deus quer falar com vocé sobre isso? Ou, se
vocé pudesse reunir um grupo de pessoas para fazer algo de
bom pelo mundo, quem vocé reuniria? O que vocé faria?

Acompanhe todas as suas entradas e despesas por trés meses.
Sente-se com alguém para procurar aconselhamento sobre
orcamento e gerenciamento de seu dinheiro




Resultado 12: que servem a Deus e a outros em contextos
estrangeiros e familiarizados com a abertura
para buscar mais treinamento e educacao
(dentro ou fora da JOCUM/UofN) continuando
equipado para uma vida de servico fiel

Anseio/Atitude

Ver e se relacionar com o mundo da perspectiva de Deus

Para sair do esconderijo, vivendo com mais vulnerabilidade e transparéncia

Abandonar o controle prejudicial sobre meus planos futuros

Dar frutos do reino em toda a vida

Ter meus desejos, prioridades e acdes moldados ao envolver o
coracdo de Deus pelo mundo

Receber e cooperar mais plenamente com o Espirito Santo, que esta
me ajudando a viver mais como Jesus

Pratica Coletiva

Instrucdo / ensino: consulte "Temas principais"

Intercessdo por diferentes esferas da sociedade
Oportunidades de servir através dos dons do Espirito
Esperando em Deus juntos, discernindo sua palavra para nds

Tempos de orar e profetizar um ao outro sobre o propésito de
cada pessoa e a direcdo da vida

Examine o manual de treinamento da UofN como um DTS e
considere como uma faixa de graduag¢ao pode equipar as
pessoas para servigos

Ouvir testemunhos de graduados em UofN ou treinamento
na JOCUM e como isso impactou o que eles estdo fazendo
agora

Organize discussdes ou horarios de perguntas e respostas em
torno das mesas de refeigdes para entender como o Senhor
as liderou e equipou para servir

Pratica Individual




Procure criar habitos ao longo da vida ao envolver as praticas

corporativas da ETED:

* Reserve um dia para jejuar e buscar a orientacdo de Deus para
seus proximos passos. Estabeleca seus direitos e fique a
disposicdo para servir onde quer que ele o leve

* Faca uma lista de oportunidades de treinamento e educacdo e
colete mais informacgdes e conselhos. Considere quais podem
ser 0s seus e comece a persegui-los.

* Aprenda com a vida daqueles que permaneceram fiéis no servico
ao Senhor. Leia livros ou pergunte a eles pessoalmente o que os
ajudou a perseverar e servir fielmente

* Peca aqueles que serviram fielmente para orar com vocé e por
vocé enquanto vocé procura conhecer e seguir a vontade de Deus
para sua vida.




Praticas coletivas na ETED
qgue facilitem o Discipulado

As praticas coletivas listadas abaixo s3ao necessarias. Elas devem ser intencionalmente
incorporadas a sua semana de aprendizado de 50 horas na Fase de Aulas, conforme
especificado nas Diretrizes da DTS (p.78) e incorporados na Fase de Extensdo, conforme
especificado no Documento de Praticas Frutiferas para o ETED (ywamdtscentre.com). Vocé
pode optar por incluir varias outras praticas em seu projeto de ETED, conforme Deus liderar.
(Veja as seguintes amostras.)

Adoracao
Intercessao

Vida na comunidade, incluindo comunhao a mesa (viver /
aprender)

Interacao de grupos pequenos (p.75)
Compartilhamento semanal individual com a equipe
Oracao

Instrucdao com Aplicacao (Fase de Aula)

Manutencao



Testemunha do Evangelho

Servico comunitario (Pratico)



Planejar a Eted incluindo Praticas Coletivas

Mantendo em mente o objetivo e os resultados da ETED, projete sua Fase Tedrica organizando varias praticas
coletivas em uma semana de aprendizado de 50 horas. Certifique-se de incluir aguelas que sao necessarias. Depois,
construa semana apos semana, tecendo temas e praticas de varias maneiras. Na fase tedrica, vocé prestara atencao
especial a pratica da instrucdo na Palavra (ensino / aplicacdo). Ndo existe uma ordem correta para o fluxo de
semanas de ensino. No entanto, deve haver uma progressao natural de semana para semana. (Veja modelo 1 e 2. da
Eted)

Vocé pode achar util apresentar e envolver os alunos na narrativa biblica com seus conceitos-chave no inicio da fase
de palestras. Apenas uma visao geral simples da Histdria da Biblia do comecgo ao fim pode ajudar a ETED a ver onde
estamos na Histoéria de Deus, bem como fornecer uma estrutura para os diversos tdpicos e atividades que estao por
vir.

Observe que, desde o inicio da ETED, queremos praticar orar, servir, compartilhar o Evangelho, interceder por
nacdes, renunciar a direitos, perdoar aqueles que nos machucaram e muito mais. Nao esperamos até a semana de
ensino sobre esse assunto para comecar a pratica-lo. Com isso em mente, vocé pode achar util iniciar a ETED com
topicos que visam fortalecer nosso relacionamento com Deus, seguidos de relacionamentos uns com os outros,
seguidos por nosso testemunho do evangelho e servico no mundo.



Planejar a ETED incluindo Praticas

Coletivas

Crie as semanas 1 a 12 de maneiras que tenham um fluxo natural. Lembre-se de
gue toda semana vocé esta facilitando o desenvolvimento de muitos anseios e habitos
piedosos nos alunos, através das varias praticas da semana, além da formacgao especifica
desejada pelo tdpico de ensino.

Na fase pratica, vocé prestara atencao especial ao testemunho do evangelho
(compartilhar o evangelho, histdrias biblicas, testemunhos, estudos biblicos) e servico no
mundo (ministério da misericdrdia, como alimentar os pobres, visitar os doentes,
construir edificios, limpar etc.) ), conforme declarado no documento Praticas frutiferas
para documento de extensao da Eted (ywamdtscentre.com). A Fase Pratica deve incluir
periodos coletivos regulares para facilitar a pratica dos principios aprendidos na Fase
Tedrica (estudos biblicos sobre a vida e 0 ministério de Jesus, momentos para corrigir
guaisquer problemas nos relacionamentos da equipe, momentos para refletir e celebrar
o que Deus esta fazendo através da equipe, convivéncia comunitaria, comunhao na
mesa etc.). Embora as praticas coletivas de adoragao e intercessao sejam parte
obrigatoria do projeto da Fase Pratica, como na Fase Tedrica, vocé pode optar por incluir
varias outras praticas, conforme Deus liderar.

O design das fases tedrica e pratica € uma combinacdo de acdes coletivas semanais
e Unicas. Essas acoes coletivas ajudam a comunidade de ETED:

- Nutrir anseios e atitudes

- Aprofundar a consciéncia de Deus e o que ele esta realizando neles e
através deles

- Construir comunidade

- Providenciar tempo para reflexao, engajamento, resposta e aplicacao

- Transmitir habitos ao longo da vida que possam contribuir para o
crescimento espiritual continuo



MODELO DE AGENDA DE ETED COM
PRATICAS COLETIVAS

Domingo Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
07:00 Café da Café da
Manha Manha
07:30 Meditagdo
08:00 Intercessdo
de Obreiros
08:30 E§tudante Intercessao Louvor Intercessdo Louvor
lidera
Devocional (Todas as escolas)
09:00 Igreja Louvor
09:30 Biblia
10:00 School Leader Resumo
10:30 Coffee Break
11:00 Aula Aula Aula Aula Aula
11:30
12:00
12:30 Entrega de Semanario
13:00 Almogo
14:00 Manutengéo / Pratico Local Manutengéo /
15:00 Umaum Umaum
16:00 Livre Manutengdo Livre
17:00
18:00 Jantar
18:30 Livre Louvor da Base Noite de Filme,
19:00 Aula Grupo Pequeno Noite do Jogos / Noite
19:30 Palestrante / Prep divertida,

Dratirn

Calahrar3a Cultiral

As praticas coletivas apoiam o
tépico semanal

Exemplo de tépico: Coracdo
de Deus para as Nagdes /
Missdes

Intercessao: selecione um
grupo de pessoas das
primeiras nacdes (p.72). Gaste
tempo intercedendo e
invocando a verdade de quem
Deus os criou para ser e para
quaisquer necessidades que
tenham (Carta Magna
Cristdp.85)

Adoragao : concentre-se no
desejo de Deus de que cada
lingua, tribo e nacgdo seja
representada em torno de seu
trono

Pequeno Grupo: pesquise
um grupo de pessoas e
apresente suas descobertas a
classe durante o Tempo de
Devogao
Celebragao Cultural:realizada
ha sexta-feira a noite, onde as
pessoas vestem suas roupas
tradicionais e compartilham

amidas tradicionais




MODELO DE TEORICO COM PRATICAS

COLETIVAS

Se Toépico Praticas Coletivas Motivacao
Refeicdo de Recepgdo
. - Comunidade ‘caga ao Aproximar o estudante de Deus, uns com os outros e ao local. Acolher e celebrar cada pessoa e construir
Orientagao g s . .
tesouro’ Histdrias de Vida expectativa pelo que Deus pode fazer durante a ETED
1 Louvor de abertura do
Evento
s . Os primeiros fins de semana planejamos muitas opgdes de saidas informais para manter os estudantes
A Grande Histoéria de Deus Escalada / Passeio na P . p ) ps , p. .
cidade ocupados, para os que estiverem lidando com a saudade de casa e também organizar caminhos para que os
alunos conhegam melhor uns aos outros e os obreiros.
. . . Durante toda a ETED, diferentes ministérios da base organizam noites de sobremesas: noites informais para
2 Carater & Natureza de Evento Social com obreiros da Base . g P
Deus os alunos conhecerem outros obreiros e ter tempo para fazer qualquer pergunta que possam ter sobre os
varios ministérios da base
Inclui Comunh3o em um tempo de Aprofundar a aplicagdo e o envolvimento no tépico da semana, incluindo vincular o ensino as imagens
A Pessoa & Trabalho A =
3 Louvor e experiéncia de comunhdo
de Jesus Um momento informal para se relacionar através de uma experiéncia comum
Noite de Filme
. L Oportunidade de (em particular ou para outra pessoa) confessar o pecado e renunciar aos direitos a Deus. Isso
Noite de Aplicagdo: suporta o
4 ACruze aGraca tdépico da semana e fornece tempo para aplicagdo
Diversdo / Noite de Talentos | Depois de uma semana com potencial de esgotar emocionalmente, planejamos uma Noite divertida (jogos ou
jogos) ou
Noite de Talentos (aberta para a base chegar) para relaxar e dar aos alunos a oportunidade de rir juntos
Intercessdo & Batalha . . Durante toda a ETED, diferentes ministérios da base organizam noites de sobremesas: noites informais inpara
5 .. Evento Social com obreiros da Base .
Espiritual os alunos conhecerem outros obreiros e ter tempo para fazer qualquer pergunta que possam ter sobre os
varios ministérios da base
~ Tema: Deus ama vocé. Oportunidade de refletir, se envolver e compartilhar um com o outro o amor do Pai por
6 Coragdo Paterno de Deus Festa do Amor P P P
cada pessoa
Como aplicagdo adicional do topico desta semana e do da semana anterior, pedimos aos alunos que
7 Relacionamentos Noite de renuncia . ) perguntem ao Espirito Santo se ) o
s S é qualquer coisa que eles devem dar e a quem devem dar. Esta é uma poderosa noite de renuncia
audaveis A
e de testemunho da provisdo de Deus
Um periodo de aplicagdo em que os alunos podem receber oragao por falar em linguas, aumentar o fruto do
A Pessoa & Trabalho . o L . . Espiritoou ) .
8 do Espirito Noite de Ministério & Dons espirituais, cura etc., além de virem para 'ver'. Na manha seguinte, temos um periodo de conversa, onde
Sant Conversa os alunos podem dar testemunho do que Deus estava / esta fazendo e fazer perguntas para aprofundar sua
2ILC compreensao.
do que estava acontecendo e por que
Coragdo de Deus . Celebramos as culturas na escola, fazendo com que os alunos se vistam com roupas tradicionais,
9 Celebragdo Cultural . . L . L o
sobre os Povos / compartilhem comidas tradicionais e realizem dangas tradicionais das nagdes de onde
MissGes vém
. Servigo e Evangelismo: Liderar um
10 Dons, Chamado & Destino ¢ g

grupo jovem em uma igreja

Oportunidade para a ETED servir e evangelizar juntos: liderar adoragado, jogos, compartilhar testemunhos etc




MODELO DE TEORICO COM PRATICAS

COLETIVAS

11 Evangelismo Simulagdo Transcultural (Bafa Bafa) Orientar as equipes de Pratico para ter uma comunicagdo transcultural etc. por meio de uma simulagdo
divertida, porém poderosa
12 Equipe de Pratico Festa do Amor Tema - Agradecimento (testemunhos do que Deus fez durante a fase teérica um ou

Desenvolvimento

dois alunos apresentam uma musica ou um poema) incluem Comunhdo




MODELO DE TEMPO PRATICO DE ETED
COM PRATICAS COLETIVAS

Segunda Terga Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo

08:30 - Intercessado Louvor Intercessdo Caminhada de Tempo livre Tempo Livre

09:15 e Intercessdo Oragdo

09:15 - Louvor e Viagem Ministerial Oragdo Devocional I;rrZ?apr(;géeo

10:00 Comunicagdo e Comunicagdo para o Prético

10:00 Viagem Viagem

Ministerial ministerial

10:30 Plrsfgar:g;a Ministério Casa Programa Infantil Estu‘do Biblico na

11:00 acampamento das Garotas acampamento Rl

11:30

12:00

12:30

13:00 m Almogo Almogo

13:30 QD Manuteng¢do Manutengdo Preparagdo para o

14:00 B Tempo Livre Ministério Tempo Livre Culto

14:30 LL Evangelismo Visita nos lares

15:00 local Lg;:/:l::o dos membros

15:30 da Igreja

16:00 Fim do tempo

16:30 - ministerial Equipe de Estudos Distribuigdo de Equipe lidera o

18:30 Biblicos folhetos para o Culto

culto

18:30 Jantar Intercessdo por
outros praticos

19:30 - Manutengdo Tempo Livre Ministério de Oragdo pela Noite

21:00 |g’;lec;:e de Jovens na Tempo Livre fovens Culto F:\:e(i)’::;;:

21:00 - Especial

23:00

As praticas coletivas
semanais apdiam o fluxo e
o foco do Pratico, além de
apoiar a reflexdo,
integracao e aplicacdo de
toda a ETED. Eles
proporcionam momentos
para aprofundar o
aprendizado, a aplicacdo e
a transformacédo que
ocorreram durante a fase
teodrica, além de
proporcionar uma
oportunidade para uma
maior integracdo do
aprendizado e da
transformacdo em desejos,
pensamentos e agdes em
todas as partes do dia-a-
dia. Obviamente, praticas
coletivas ocasionais, como
a celebracdo, também
continuardo nesse
periodo.

Um a um ocorre durante a
viagem de e para o pratico.
Este tempo também pode
ser usado para a
preparagdo ou para o
ministério.




Atualizacao
Curricular de ETED



Grade Curricular

A Biblia

A Quem Deus E?

® No Inicio

#2% O que deu errado?

¥ Um Novo Comeco: Jesus Cristo

Nos Tornando Pessoas como
Jesus que dao frutos para o
Reino



Envolvendo-se com a Grade
Curricular

Procure o seguinte em cada categoria:

- A narrativa que cobre o conteudo principal

. Conceitos-chave que apoiam a narrativa

- Temas principais que devam ser cobertos

- Como envolver sua ETED nesta parte da histdria

. Sugestoes para reflexao
As informacOes de cada categoria o ajudarao a organizar sua
semana no que se refere a palestrantes, perguntas periddicas,
topicos a serem abordados e outros elementos do programa.



A Linha Historica

A sessdo principal da histdria de Deus sdo:

6

-

+

. l I I Vocé esta Aqui I .

Deus: Pai, Filho e Espirito
Santo

Criagao: Portadores da
Imagem

A Queda: Portadores de
Uma Imagem Quebrada

Filhos de Abrado:
Pacto Portadores da
Imagem

Falharam

Jesus Cristo: O verdadeiro
Portador

Espirito Santo e a Igreja:
Renovar dos Portadores da
Imagem

O Retorno de Jesus, Venha
seu Reino, Restauragado da
Criagao:

Reino dos Portadores da
Imagem Restaurados (p.73),
com Jesus, criacdo sob um
Deus

A @

4

A Biblia

A Biblia, tanto o Antigo quanto o Novo Testamento, identificados
pelos primeiros
seguidores de Jesus e transmitidos através dos tempos, é a revelacao
especifica de Deus sobre si mesmo e seus propositos para toda a
humanidade na criacao. A Biblia conta principalmente a historia das
acoes de Deus para criar um povo (Portadores da Imagens - p.72) no
contexto de uma boa criacao, sua tragica rebelido, seguida pelas
acOes de Deus para resgatar seus Portadores da Imagem e criagao
através de Jesus Cristo.

Além disso, a chave da histdria sdo os Pactos (p.72) que Deus faz com
Adao e Eva, Noé, Abraao, Moisés-Israel e Davi. Ao longo da histaria,
Deus cumpriu fielmente sua parte da alianca, enquanto as pessoas
repetidamente falham em fazer sua parte. No entanto, Deus
constantemente procura restaurar seu povo. Em seu tempo, Deus
envia seu Filho, para se tornar um de nds (humanos) - Jesus. Ao
permanecer totalmente Deus, Jesus, como um de nds, cumpre
fielmente o nosso lado do Pacto. Jesus através de sua vida, morte,
ressurreicao e ascensao estabelece a Nova Alianca (p.73)

s

Q w
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: A

i

|



Deus Trino

Criagao
Portadores da
Imagem Humana

A Queda
Portadores de uma
Imagem Quebrada

Filhos de Abrado
A ALIANCA dos
Portadores da
imagem Falha

Jesus Cristo
O Verdadeiro Portador
da Imagem

Espirito & Igreja Retorno de

JOCUM-ETED Jesus
Portadores da Reino/Nova Criagdo

Imagem Jesus Reina com
Portadores da Imagem
Restaurados

Renovados



Temas Principais

A Grande histdria de Deus, da
Criacao a Criagao renovada

Foco em Jesus e nos quatro
relatos do Evangelho

Pessoas chave, Convénios,
eventos e histdrias da acao de
Deus em relag¢ao a nos, tanto
no Novo quanto no Antigo
Testamento

Entrando na histdria de Deus:
encontrando seu lugar no
povo e na historia de Deus

Explore varias maneiras de
envolver a Biblia

42

Jesus é o verdadeiro Portador da imagem. Agora, aqueles que
seguem Jesus sao incluidos no povo de Deus e batizados com o
Espirito prometido. Atualmente, estamos sendo renovados a
Imagem de Jesus, enquanto trabalhamos com ele até que ele
retorne para estabelecer o Reino do Reino de Deus.

A Biblia é nosso principal padrao de vida e, com & ajuda do
Espirito Santo, deve ser lida de uma maneira que fortaleca
nossa fé, renove nossa mente e nos transforme no tipo de
pessoa que toma decisOes sabias e boas.

Jesus, através de sua pessoa, acdes e ensino, é a revelacao
suprema de quem Deus é. Por meio do dom do prometido
Espirito Santo, os discipulos de Jesus passaram a conhecer Deus
como seu Pai, Jesus como seu Senhor e Salvador e o Espirito
como seu ajudador e doador da Vida.



Sugestoes para Reflexao:

Meus melhores momentos nas Escrituras
sao quando ...

Qual é a minha atitude em relacdo a
Biblia? Para quais se¢des da Biblia eu sou
atraido? Quais secdes eu evito? Por qué?

Reconte histérias da Biblia com suas
préoprias palavras. Faca suas préprias
ilustragdes ou diagramas. Reflita sobre
onde vocé esta na historia.

Passe algum tempo refletindo sobre o
Salmos 119. Identifique todos os
beneficios de:

se envolver com a Palavra de Deus.

Traga suas observagdes para uma conversa
em oragao com Deus e agradeca a ele por sua
Palavra.

Envolvendo a ETED com a Biblia

Ao aprender a ler as Escrituras com uma consciéncia do
ministério do Espirito Santo para trazer revela¢ao, os alunos
podem passar da leitura como um "dever" para a leitura das
Escrituras como uma maneira dinamica de encontrar a presenca
de Deus e viver em sua historia.

A Biblia é usada de uma maneira que fortalece nossa fé, renova
nossa mente, molda os desejos de nosso coracao e fortalece
nossas vontades para fazer escolhas corretas (leia, medite,
Leitura Orante, estude, memorize, cante, etc.). Fornecemos uma
visao geral da histdria da Biblia, incluindo seus principais temas,
e como livros e histdrias individuais se encaixam e contribuem
para o todo. Usamos as Escrituras na adoragao e intercessao e
oramos pelos outros.

Conceito Chave

A Biblia deve ser usada de uma
maneira que fortalega nossa fé,
renove nossa mente e nos
informe a poder fazer escolhas
corretas (leia, medite, Leitura
Orante, estude, memorize, etc.).

A Biblia conta a grande histéria
de Deus, revelando quem ele é e
seus propadsitos para as pessoas
e toda a criacao.

A Biblia é a Palavra inspirada e
autorizada de Deus e é 0 nosso
principal padrao de vida.




A44

uem é Deus ?

Envolvendo sua ETED nessa
parte da Historia:

Oferecemos muitas oportunidades para os
alunos crescerem em conhecimento,
experiéncia e intimidade com Deus - Pai, Filho
e Espirito Santo. Isso inclui adora-lo pela
salvacdo fornecida em Jesus, instrucdes /
ensinamentos sobre sua natureza e carater, e
aumentar a consciéncia do Espirito Santo que
habita em nds e cooperar com ele.

Também participamos de intercessao para
permitir que Deus se comunique conosco e
nos associemos a ele para trazer seu reino a
terra. Além disso, usamos perguntas do
semanario, interagdo com pequenos grupos e
aulas individuais para ajudar os alunos a
processar aspectos de Deus nos quais eles ndo
entenderam, que nao conheciam ou perderam
a confianga etc.

Incentivamos um ao outro a prestar
testemunho de como Deus se revelou a eles.
Ensinamos os alunos a estudar as Escrituras, a
vida e a obra de Jesus a conhecer a Deus e
participar de sua vida. Fazemos esforgos para
apresentar pessoas ao nosso Deus que ama e
anseia por um relacionamento com elas.

Jesus, através de sua pessoa, acdes e ensino, é a revelacao
suprema de quem Deus é. Por meio do dom do prometido
Espirito Santo, os discipulos de Jesus passaram a conhecer
Deus como seu Pai, Jesus como seu Senhor e Salvador e o
Espirito como seu ajudador e doador da Vida.

A Biblia, juntamente com os primeiros escritos dos
seguidores de Jesus, revela um Deus trinitario, composto
por trés pessoas: Pai, Filho e Espirito, que sao um em um
relacionamento de perfeito amor e submissao mutua. Por
sua propria natureza, Deus é pessoal e relacional. Fora do
transbordamento desse amor, Deus fez os seres humanos
serem seus Portadores de Imagem. Fomos feitos para
compartilhar dessa comunhao trina e criacao de mordomo
junto com Deus.

A Biblia revela ainda que Deus - Pai, Filho e Espirito Santo
— Nao foi criado, é infinito, pois ele é todo-poderoso,
onisciente, presente, criador, eterno e muito mais. Além
disso, que ele age em relacao a humanidade e toda a
criacao de maneiras relacionais.
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Temas Principais

Deus Trino — Pai, Filho e
Espirito Santo

Natureza e Carater de Deus
Salvacao
Louvor e Intercessao

Cooperando com Deus

O Temor do Senhor

Ouvir a voz de Deus

Aprofundando a Intimidade
com Deus Praticas Espirituais

A45

Deus ndo precisa, mas deseja, um relacionamento intimo com as
pessoas.
Deus criou as pessoas a sua imagem para desfrutar dessa
comunhao intima. Ele ficou triste quando essa comunhao foi
interrompida pelo pecado de toda a humanidade.

Por meio de suas a¢des, conforme reveladas no Antigo e no Novo
Testamento, Deus - Pai, Filho e Espirito Santo - demonstra que ele
é apropriadamente justo, sabio, gracioso, generoso, compassivo,
misericordioso, bondoso, perdoador, sofredor, lento para se
enfurecer, fiel e muito mais. Todas as suas a¢bes sdao governadas
pelo amor. N3o existe outro ser como Deus. Ele é santo.

Ele fez um caminho para que as pessoas (salvacao - p.73)
estivessem presentes a ele novamente através da encarnacao,
vida, morte, ressurreicao e ascensao de Jesus. Deus deseja que

todas as pessoas o conhecam através de Jesus. Ele se alegra com
aqueles que foram adotadoss e unidos em Jesus pelo Espirito
anto.

Deus - Pai, Filho e Espirito Santo - é soberano e esta movendo a
histéria humana em direcao ao seu bom objetivo desejado (o
reino vem / Nova Criacdo). Deus escolhe fazer isso de maneiras
gue incluam o papel da humanidade na mordomia da criacao. Por
meio de nossa unidao com Jesus pelo fortalecimento do Espirito
Santo, a Igreja deve proclamar o Evangelho enquanto
colaboramos com Jesus para produzir o fruto do reino de Deus em
todas as esferas da vida. Nossas acOes agora dao uma
contribuicao real ao reino vindouro de Deus



Sugestoes para Reflexao:

o O que vocé esta descobrindo sobre o anseio
de Deus em se relacionar contigo? Como a
natureza do Deus Trino se manifesta?

* Vemos como Deus é verdadeiramente
através da pessoa e da vida de Jesus.
Reflita sobre trés histdrias sobre Jesus dos
Evangelhos que revelam algo especifico
sobre o carater de Deus.

*  Como o Espirito Santo nos ajuda a
conhecer Deus de maneiras mais
profundas ou intimas? Como vocé
experimentou isso?

* Deus ndo é obrigado a nos amar. Ele
escolhe nos amar momento a momento.
Como essa verdade corresponde a sua
imagem de Deus?

* Nossas escolhas afetam o coracdo de
Deus. Podemos lhe trazer alegria ou
tristeza. Que diferenca isso faz na maneira
como vocé vé e se relaciona com Deus?

* Como Deus demonstrou sua fidelidade
para com vocé?.

Conceito

Deus é um ser pessoal /
relacional, pois ele é trés pessoas em
uma: Pai, Filho e Espirito Santo.

Deus ndo foi criado.

Deus criou os céus e a terra e tudo o
que ha neles.

Deus é infinito, pois Ele é todo-
poderoso, onisciente, todo presente,
criador, eterno e muito mais.

Todas as agcdes de Deus sdo amorosas
e consistentes com o carater dele.
Deus é santo.

Por carater, Deus é apropriadamente
justo, sabio, gracioso, compassivo,
misericordioso, gentil, perdoador,
longanimo, lento para aira, fiel e
muito mais.

Deus é soberano e tem o controle
final da histéria, levando em
consideragao as escolhas muito reais
das pessoas.

Deus é ao mesmo tempo
transcendente (fora da criagdo) e
imanente (esta presente e ativo na
criagdo e mora na lgreja / crente)

A
Chave

Deus criou as pessoas para serem
relacionais, para que ele pudesse
compartilhar seu amor com elas. (O
relacionamento é construido por
uma livre troca de pensamentos,
emocgoes e decisoes).

A adoragdo é uma resposta apropriada a
Deus. Existem muitas maneiras
diferentes de adorar a Deus coletiva e
individualmente. A adora¢dao também
deve se refletir em nosso estilo de vida.

Deus convida as pessoas a conversar
(orar) com ele sobre suas
necessidades e preocupagoes.

Deus deseja compartilhar coisas que
estao em seu coragao com seu povo.

A oragdao em nome de Jesus faz uma
diferenca real.

Deus persegue a todos e deseja que
todos sejam salvos por Jesus Cristo.

O conhecimento geral sobre Deus
estd disponivel para todas as
pessoas através da criagao.

O Espirito Santo trabalha para
conscientizar e entender quem é
Deus nas Escrituras e nas
circunstancias da vida.
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No Principio

Envolvendo sua Eted com essa parte da Historia:
O relato de Génesis comeca dizendo que a terra Engajamos a ETED no relacionamento correto com Deus por meio de

era "sem forma e vazia". Ao |Ong0 dos primeiros trés instrugdo / ensino, adoragdo e oragdo. Discutimos o relacionamento

. A . . correto com Deus e com os outros de acordo com os caminhos de Deus,
dIaS, Deus traz forma. Nos trés dias Segumtes’ Deus como as 'Passagens um do outro', e praticamos em grande parte em

preenche o vazio. No sexto dia, Deus formou Ad3ao e tempos informais: nas refei¢cdes, nos dormitérios e nos momentos em
Eva como seres pessoais relacionais como ele, que ~ 9ueestamosjuntos.

deveriam governar a criagéo como seus Portadores Praticamos relacionamentos na interagdo de pequenos grupos, nas
equipes locais de divulgacdo e na fase de extensdo, nas tarefas de

de Imagem- Uma implicagéo disso é que todo ser trabalho em equipe e em outras atividades do grupo. Comprometemo-
humano é de igua| valor, independentemente de nos, desde o inicio da ETED até o ultimo dia, a construir e manter uma

A idad C ial d p comunidade saudavel na qual possamos participar, refletir, compartilhar
raga, genero, 1dade € posicao Social, € Cada pessoa € e receber o amor e a vida de Deus em seu meio. Refei¢des, noites

Unica e significativa para Deus. divertidas, momentos de comemoragdo e momentos informais juntos sdo
formas de contribuir para isso.

Nés nos valorizamos através de expressoes culturais, refeicdes ou

Central para a nossa identidade humana é a nossa : . . -
eventos culturais e orando em diferentes idiomas. Permitimos que a

necessidade de relacionamento tanto com Deus singularidade seja expressa em noites de diversdo / talento e dando aos

qua nto entre si. alunos a maior variedade possivel de atividades de extensdo, tarefas de
. i trabalho etc. Envolvemos a ETED em tarefas de trabalho e

O relacionamento com Deus e com os outros é a responsabilidades e modelos apropriados de que o trabalho é bom!

parte mais fundamental da vida. E necessario Utilizamos doacgdes e talentos na escola, como fazer os alunos decorarem

cuidado especia| para cultivar os dois. A medida festas de amor, cozinhar refeigdes especiais, compartilhar testemunhos,
histori D d4 a Moisé ensinar algo em que eles sdao bons, dar oportunidades de criatividade e

que a historia avanca, Ueus da a lvioises € seu contribuir para o desenvolvimento do ministério na fase Pratica, etc..

povo, Israel, principios fundamentais para esses

relacionamentos: os Dez Mandamentos.



Deus colocou Ad3do e Eva no Jardim do Eden, um lugar
perfeito para ele habitar com seus Portadores da
Imagem.

Eles desfrutaram comunhao intima juntos. Deus
designou Adao e Eva a tarefa de se multiplicar e
cultivar o resto da terra. Desde o inicio, Deus
pretendeu realizar seus propdsitos na criacdo através
de uma parceria conosco, como ilustrado quando
Ad3ao nomeou os animais.

Deus respeita os dons e responsabilidades que ele
nos deu, abrindo espaco para nossas iniciativas e
escolhas. O sonho de Deus era que as pessoas
desenvolvessem familias, comunidades e culturas que
refletem aspectos de seu carater. Ele nos da a
capacidade de criar, ter ideias, encontrar solucoes e
prestar servigos uns aos outros de maneiras que
demonstrem sua gldria em todos os contextos da
vida: familia, igreja, celebracao, economia, midia,
governo e educacao.

Deus deu a Adao e Eva a oportunidade de
permanecer submetidos a ele em obediéncia
amorosa, instruindo-os a desfrutar de todos os
frutos das arvores do jardim, exceto uma.

.48

Temas principais

Objetivo e valor de todos os seres
humanos (portadores de imagens):
homens e mulheres, diferentes etnias,
chamados e presentes

Deus e seu Reino: Visao do Mundo,
Grupos de Pessoas Nao Alcangadas e
Esferas da Sociedade (Nagoes
Discipuladoras), Carta Magna Crista e
Cuidado com a Criagao

Relacionamentos Saudaveis: Familia,
Casamento, Amizades, Dinamica de
Equipe



Conceito Chave

Pessoas sdo feitos a imagem de Deus e,
como tal, sdo os mais valiosos de toda a
criagao.

Cada pessoa é de igual valor,
independentemente de raga, sexo, idade,
posicdo social, e cada pessoa é unica e
significativa para Deus.

As pessoas devem viver e trabalhar de uma
maneira que honre e glorifique a Deus.

O relacionamento com Deus, consigo
mesmo e com os outros é a parte mais
fundamental da vida. Os Dez
Mandamentos estabelecem o padrao para
esses relacionamentos.

Todas as pessoas sao criadas com a
capacidade de reconhecer a existéncia de
Deus e com a consciéncia para ajudar a
guiar a conhecer e fazer o que é certo.
Deus deu as pessoas a capacidade de criar,
ter ideias e encontrar solugdes.

Deus deu as pessoas a capacidade e a
responsabilidade de fazer escolhas que

tenham um efeito na historia.

Deus escolheu realizar seus propositos

fazendo parceria com pessoas. Ele respeita sociedade
os dons e responsabilidades que lhes deu, principios
diferentemente nas nagbes nas esferas da

abrindo espago para suas iniciativas e

Intercessdo envolve interagdo entre
pessoas e Deus com o objetivo de
promover os propositos de Deus.

Deus tornou as pessoas responsaveis
(mordomos) por toda a criagdo. As areas
de mordomia incluem relacionamentos,
meio ambiente, saude pessoal, valor do
trabalho, fazer escolhas responsaveis,
valor do descanso, generosidade,
finangas, dons espirituais, hospitalidade e
valor do tempo.

Deus pretendia que todo grupo de
pessoas o adorasse e vivesse para sua
gloria.

Deus deu a humanidade habilidades para
servir-se mutuamente de vdrias maneiras
nessas esferas. Todas as ocupagdes sao de
igual valor e podem ser um contexto pelo
qual um crente pode glorificar a Deus (por
exemplo, fazendeiro, pastor, politico,
artista, comerciante, enfermeira,
professor, evangelista).

Deus revela na Biblia alguns principios

bdsicos sobre os quais uma na¢iao ou

construida. Esses
ser aplicados

deve ser
podem

escolhas.

familia,
economia, midia, saude, governo, educacgao.

igreja, arte e entretenimento,

<

Sugestoes para Reflexao:

Reflita em aspectos da sua historia familiar e

heranca cultural que contribui de forma

positive a quem vocé é hoje. De que maneira

voceé vislumbra o carater de Deus refletido?
eja a Biblia Sphere View

® Liste 5 relacionamentos importantes em
sua vida hoje em espirito de oragdo, considere
como vocé pode fortalecer esses relacionamentos,
mesmo durante seu periodo no DTS.

e Como foi crescer quando menina ou
menino em sua familia e cultura?

e |[dentifique alguém que vocé conhece
que esta em parceria com Deus para realizar sua
vontade no local de trabalho. De que maneira eles
estdo contribuindo para a vinda do reino de Deus?
(ndo alguém na esfera da religido)

e Jesus nos instruiu a convidar a vontade
de Deus para ser feita na terra como no céu. Por
gue Deus espera pelo nosso convite? Como essa

verdade pode impactar sua vida de oracdo?
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O que deu errado?

Satands é um anjo criado, que orgulhoso se rebelou contra Deus.
A Biblia implica que da populacao de seres angelicais se rebelou
junto com ele (Apocalipse 12: 4). Ele ndo é igual a Deus. No
entanto, Deus permite que ele e as outras forcas demoniacas
continuem a existir a partir deste ponto de rebelido para os
proprios propodsitos de Deus até sua derrota final através da
primeira e segunda vinda de Jesus.

Satanas mostra-se um enganador com o objetivo de semear desconfianca
em Deus e em seus caminhos no capitulo 3 de Génesis 3. As pessoas e a
criacao foram fundamentalmente afetadas pelo pecado de Adao e Eva.
Eles abriram a porta para Satanas tomar seu dominio dado por Deus na

criacao, liberando sofrimento, doenca e morte. Desde entao, todos
pecaram e ficam aguém da gldria de Deus, deixando Portadores da
Imagens de Deus quebrados.

Adao e Eva percebem que estao nus e com medo. Entao, eles se
escondem de Deus. Deus graciosamente os persegue, faz perguntas, ouve
suas respostas e responde a elas. Como resultado de sua escolha, as
relacdes humanas entre homens e mulheres serao afetadas
negativamente. Deus os adverte que sua tarefa de multiplicar e cultivar a
terra se tornou

Envolvendo sua ETED com essa
parte da histdria:

Ensinamos e engajamos a ETED a discernir e resistir ao
inimigo tanto na maneira de viver quanto de orar,
inclusive proclamando a natureza e o carater de Deus.

Trazemos a consciéncia do papel do Espirito Santo de
chamar os alunos a verdade e a conscientizacdo de
lugares em que os alunos sdao enganados ou andam em
pecado. Proporcionamos momentos apropriados para
confissdo e arrependimento do pecado, em
cooperagdo com o Espirito Santo, para vivermos mais
como Jesus. Registrar essas experiéncias no didrio
pode ajudar a solidificar o que Deus esta fazendo na
vida dos alunos.

Quando apropriado, temos momentos em que o0s
alunos podem resolver os problemas que tém com os
outros, perdoar e receber perdao, receber cura ou
libertacdo e lidar com qualquer pecado ou percepcgao
errada de Deus ou de si mesmos.

Temos tempos de intercessao para lugares no mundo
gue estdo passando por sofrimentos como guerra,
opressdo ou desastre. Temos tempos de intercessdo
para a nagdo em que estamos e aqueles que nos
acolherdo no Prético, ambos enfrentando distor¢des,
corrupgao ou injusticas e chamando a nagao a
plenitude como Deus pretendia.



mais dificil. Deus os veste com peles de animais e os expulsa do jardim.

No entanto, apesar da recusa em assumir a responsabilidade por seus
pecados, Deus promete que chegara o dia em que um filho da mulher
esmagara Satanas sob seus pés.
Deus, em seu esforco para restabelecer toda a humanidade em nosso lugar de
direito, escolhe derrotar Satanas por meio da prole da mulher, Jesus.
Mas levaria tempo para preparar o caminho para Jesus.

Os primeiros capitulos de Génesis contam a histéria da descida de toda a
humanidade em cada vez mais trevas. Deus lamenta ter feito os seres humanos
e destruido todos, exceto Noé e sua familia, através de um grande diluvio
(Génesis 6: 6). Deus faz uma alianca com Noé e promete que nunca mais
destruira toda a humanidade dessa maneira. No entanto, Noé e seus
descendentes continuaram em seus maus caminhos. Desde entdo até o
presente, todas as sociedades / culturas humanas, em um grau ou outro, sdo
impactadas pelo pecado e precisam de redencao.

A fidelidade de Deus é revelada por meio de seus convénios adicionais com
Abrado, Moisés e Davi. Depois de preservar a linhagem de Abrado através do
cativeiro no Egito, Deus tira essas pessoas da escravidao e as transforma no povo
de Deus, a nacao de Israel. Deus entado lhes da instrucdes para o tabernaculo,
para que ele possa habitar no meio delas, bem como regras e a Lei, linguagem e
cultura e um sistema de sacrificio (p.73) dentro do qual ele pode se revelar,
revelar sua situagao como
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Temas Principais

O impacto do Pecado
sobre Pessoas e Toda
Criacao

Pecado e Arrependimento

Perdao e Graga

Senhorio de Jesus

Resistindo Satanas e o Mau
(ou Guerra Espiritual)



Portadores da Imagem Quebrada em uma criacao quebrada, e
prepare-os para receber e entender Jesus. O mandato de Israel é
morar com Deus, refletir e compartilhar suas béncaos com todas

as nacgoes.

Desde Deuteronémio 6, Deus fala de uma ESPERANCA futura: que
um dia algo acontecera e a Lei sera escrita em nossos coracgoes.
Por todo o Antigo Testamento, os Profetas apontam para o dia em
qgue o Espirito sera derramado e os mortos serdao restaurados a
vida. Além disso, os escritos dos Profetas e dos Salmos nos indicam
um Messias vindouro que estabelecera o reino e o reino de Deus.

Conceitos Principais

Toda pessoa pecou e esta experimentando

Satanas é um ser criado, que no orgulho, suas consequéncias.

rebelaram-se contra Deus junto com outros
seres espirituais criados.

Alguns dos efeitos gerais do pecado incluem
sofrer doengas e morte.

Todas as nagoes, sociedades e culturas, em um
grau ou outro, sao construidas sobre
fundamentos nao-biblicos.

Satandas é mau. Ele é um enganador,
acusador, ladrao, tentador e mentiroso.
Como inimigo de Deus, ele luta contra Deus e
seus propositos. Satanas e outros seres espirituais criados
caidos, embora derrotados na cruz, continuam a
ter um impacto negativo na criagao, nas
instituiges culturais e nas pessoas.

Eles experimentarao a derrota final quando
Jesus Retornar.

Pessoas e criacdo foram fundamentalmente
afetadas pelo pecado de Adao e Eva. Eles
abriram a porta para Satands usurpar seu
governo da criagdo, dado por Deus.

Desobedecer aos mandamentos de Deus é
L pecado-

Sugestoes para Reflexao:

Satanas é um mentiroso. Ele
trabalha para distorcer nossa visao
de Deus, para que ndao confiemos
nele. O que esta mudando na sua
percepcao de quem Deus realmente
€ e como ele deseja se relacionar
com vocé?

Existe uma atitude ou
comportamento que vocé estd
escondendo de Deus e de outras
pessoas? Talvez vocé esteja se
recusando a reconhecé-lo. Deus
sabe e estd presente para vocé.
Considere conversar com ele so

Santidade é mais do que nao pecar
(por exemplo, fofocas). Esta vivendo
de maneiras que refletem o carater
de Deus (por exemplo, encorajando
outras pessoas). Pense em quem
vocé pode interagir hoje. Considere o
que vocé pode dizer a eles que possa
incentivar, trazer alegria ou honra a
eles. Diga a eles.



Um Novo Comeco:
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JESUS CRISTO

No inicio do Novo Testamento, Joao Batista anuncia
gue o reino esta proximo e prega um batismo de
arrependimento. Ele anuncia que alguém vira, que
batizara com o Espirito Santo e proclamara Jesus
como o Cordeiro de Deus que tira o pecado do
mundo.

Deus cumpriu suas promessas de enviar alguém que
esmagaria Satanas e resgataria pessoas e toda a
criacao. “Mas quando a plenitude dos tempos chegou,
Deus enviou
adiante, seu Filho, nascido de mulher, nascido sob a
lei, para redimir os que estavam sob a lei, para que
possamos ser adotados como filhos” (Galatas 4: 4-5).
Foi o momento em que o eterno Filho de Deus se uniu
a carne humana na pessoa de Jesus, pela concepc¢ao
do Espirito Santo no ventre de Maria.

Engajando sua ETED com essa parte da
Historia:

No6s envolvemos a ETED com a pessoa e a obra de Jesus por
meio de instrugdes / ensinamentos que explicam o plano de
salvacdo de Deus, que é um tema principal da Biblia e explica o
significado da encarnacao, vida, morte, ressurrei¢cdo, ascensao e
retorno de Jesus. Temos momentos de adorar a Deus pelo que

Ele fez e estd fazendo por nds em Jesus: prestando atengao em
épocas como o Advento, a Quaresma ou a Pascoa.

Temos estudos biblicos que envolvem a ETED na
compreensdo de Jesus através do Antigo Testamento e dos
Evangelhos; e horarios de aplicagcdao de como sair de suas
vidas em Cristo, pelo Espirito Santo. O registro no diario,
interacdo individual, grupo pequeno e conversas informais
podem ser as principais maneiras de ajudar os alunos a
processar.

Engajamos os alunos em orac¢ao e guerra espiritual, fazendo
com que eles permanecam em sua identidade e autoridade em
Cristo. Oramos e intercederemos pelas nagdes, porque o
Evangelho e o reino de Deus sdo para todas as nacdes.

Envolvemos a ETED no ministério e no Pratico, para que
possamos compartilhar a realidade da pessoa de Jesus e sua
historia dos Evangelhos com outras pessoas, assim como
testemunhar quem ele é na vida e o que estd fazendo por eles



Jesus nos mostrou como é Deus pela maneira como viveu e se relacionou. Suas
parabolas e outras palavras revelam que Deus esta trabalhando, perseguindo as
pessoas e estabelecendo seus propdsitos de reino na Terra, como no céu. Os
seguidores de Jesus, com a ajuda do Espirito Santo, sao chamados a obedecer a
tudo o que Jesus ordenou.

Jesus é o ultimo Adao: o verdadeiro portador da imagem. Jesus realizou o que a
humanidade em geral e Israel deixaram de ser e de fazer. Ele permanece para
sempre o Portador da Imagem Verdadeira, de quem todos que o seguem tiram vida
e graca capacitadora pelo Espirito.

Jesus, permanecendo totalmente Deus, deixou de lado seus privilégios como Deus para se
tornar plenamente humano. Ele viveu sua vida em comunhao ininterrupta com Deus.
Ensinado e cheio pelo Espirito de Deus, Jesus fez a obra de Deus, cumpriu os propodsitos de
Deus e demonstrou o carater de Deus em todos os contextos de sua vida.

Embora tentado de todas as formas, Jesus nunca pecou. Ele sofreu, foi crucificado, morreu
e foi sepultado e, no terceiro dia, Deus ressuscitou Jesus dentre os mortos. Jesus
continuou a aparecer a seus discipulos por 40 dias. Ele entao ascendeu a mao direita do
Pai, criando um lugar para a humanidade se juntar a ele, onde permanece hoje.

Jesus Cristo é o Senhor!

Através da encarnacgao, vida, morte, ressurrei¢cao e ascensao, Jesus garantiu o
perdao pelos pecados, quebrou o poder do pecado e da morte, derrotou Satanas,
recuperou a autoridade dada a humanidade e inaugurou o governo do reino de
Deus. Um dia Jesus retornara e, juntamente com aqueles que pertencem a ele,
entregara o reino a Deus Pai, depois de destruir todas as regras, autoridade e poder.
Este é o evangelho! (Filipenses 2: 5-11, 1 Cor 15)
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Temas Principais

A Pessoa e
Trabalho de Jesus

Identidade em
Cristo

Coracao Paterno
de Deus

Vivendo e se
Relacionando
como Jesus
(Sermao do
Monte)

Oqueéo
Evangelho?



Sugestoes para Reflexao:

A fim de trazer salvacdo para as pessoas e toda a criacdo, o
Filho de Deus teve que se tornar um de nés para a
eternidade. Agora mesmo, o Deus-homem ascendido,
Jesus, fez um lugar para nés a direita do Pai. Noés, a Igreja,
estamos unidos a Jesus pelo ministério do Espirito Santo.
Passe um tempo meditando em oracao em Efésios 2: 1-10.
Faca um desenho que ilustra isso, incluindo vocé mesmo no
cenario. Responda a essa realidade em oracao.

Jesus foi tentado de todas as maneiras que
somos, mas sem pecado. Passe algum tempo
meditando em Hebreus 2: 10-18; 4: 14-16.
Cultive uma imagem visual de Jesus olhando para
VOCE com compaixao ao examinar seu coragao e
confessar o pecado. Pratique isso todos os dias
por uma semana.

Jesus viveu uma vida humana fiel, trazendo
consistentemente alegria ao Pai através da ajuda do Espirito
Santo. ldentifique exemplos especificos da vida cotidiana de
Jesus que dizem respeito ao modo como ele se relacionava
com as mulheres. Que tal essa verdade te inspirar a se
relacionar mais como Jesus com o sexo oposto?

Passe um tempo meditando em Mateus 5: 13-16. Jesus disse
gue somos o sal da terra e a luz do mundo. Em espirito de
oracgao, considere sua influéncia nas pessoas ao seu redor.

Identifique uma situagdo / relacionamento em que vocé possa

ter uma influéncia mais positiva. Considere o que vocé
poderia fazer de diferente. Faca!

° Jesus, capacitado pelo Espirito Santo, curou doentes, coxos,
surdos, cegos e muito mais. O Espirito Santo nos foi dado

¥

para nos capacitar a fazer o mesmo. Qual tem sido sua
atitude e experiéncia do Espirito Santo trabalhando através

de vocé dessa maneira?

Conceito Chave

Jesus é a revelagdao suprema de
Deus.

Fora de seu amor pelo mundo,
Deus enviou seu unico filho, Jesus.

Jesus, permanecendo totalmente
Deus, deixou de lado seus privilégios
como Deus para se tornar
plenamente humano e viveu sua vida
em comunhao ininterrupta com
Deus.

Jesus foi instruido e cheio pelo
Espirito de Deus para realizar a obra
de Deus, cumprir os propdsitos de
Deus e demonstrar o carater de Deus
em todas as situagoes.

Jesus, embora tentado em todos
os sentidos, nunca pecou.

Jesus morreu na cruz pelos pecados
do mundo.

Jesus ressuscitou dos mortos e
continuou a aparecer aos seus
discipulos por 40 dias.

Depois de 40 dias, Jesus
ascendeu aos céus para seu lugar de
direito, onde ele permanece hoje.

Por meio de sua encarnagao,
morte, ressurreicao e ascensao,
Jesus quebrou o poder do
pecado, nos resgatou do poder
de Satanas e iniciou o dominio do
reino de Deus na Terra.

Antes de ascender, Jesus
encarregou seus seguidores de
irem ao mundo inteiro para fazer
discipulos de todos os povos,
proclamar o Evangelho, batizar e
ensina-los a obedecer aos seus
mandamentos, resultando em
um relacionamento reconciliado
com Deus em seu reino.

Jesus retornara e
estabelecera totalmente o reino
de Deus na terra como no céu.




Reino

© Q W
Nos tornando como Jesus: gerando frutos parao’
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Na noite anterior a sua morte, Jesus compartilhou
com seus discipulos que logo os deixaria para
preparar um lugar na presenca do Pai para eles. Ele
prometeu a eles que ele e o Pai enviariam o
Espirito Santo para estar com eles.

Jesus descreve a pessoa e o ministério do Espirito
Santo como alguém que iria ajudar, aconselhar,
revelar, guiar, convencer e continuamente tornar
Jesus e o Pai disponiveis para eles. Jesus disse-lhes
gue no dia em que receberem o Espirito saberiam
que ele (Jesus) estava com o Pai e que eles (os
discipulos) estavam ali com ele (Joao 14-16)

Em sua ascensao, Jesus diz a seus discipulos que ele
recuperou a autoridade da autoridade de Deus para
governar a Terra. Ele entao os comissiona air e
fazer discipulos de todas as nacdes, batizando-os
em nome do

Engajando sua ETED com essa parte da
Histdria:

Envolvemos os alunos nesta parte da histéria com instrucées /
ensinamentos que ddao conhecimento e aplicacdo sobre como

andar pelo Espirito, adiar o pecado e viver a vida em Cristo,
incluindo varias praticas espirituais.

Como o Espirito é fundamental para a maneira como crescemos
como cristaos, nosso objetivo em todos os elementos do
programa (praticas) é conscientizar o que o Espirito estd fazendo,
ajudar os alunos a reconhecer sua presenca ativa e cooperar com
ele, e, quando apropriado, responder pessoalmente. ou aplicativo
de grupo.

Damos aos alunos muitas maneiras de ver como eles contribuem
para a histdria continua de Deus por meio de seus
relacionamentos, com oportunidades de ministério no Pratico e em
outros lugares onde podemos criar um espaco para que eles
crescam em seus talentos e doa¢es ou tentem coisas novas.
Ajudamos os alunos a esclarecer seu senso de vocacdo e como eles
podem contribuir para os propdsitos do reino de Deus em sua
familia, trabalho, igreja etc. apds a ETED.

Ensinamos aos alunos o Evangelho (que Jesus é o Senhor),
praticamos esse compartilhamento em sala de aula e damos a
eles oportunidades de compartilhar o Evangelho de varias
maneiras criativas durante a divulgacao local, o tempo livre e a

Fase de Divulgacdo.
(continua na pagina seguinte)



Pai, Filho e Espirito Santo, ensinando-os a obedecer a tudo
que ele lhes ordenou. Entao Jesus promete que sempre
estard com eles (através do Espirito Santo)

Antes de partir, Jesus instruiu seus discipulos a esperar
pelo dom do Espirito Santo, que faria tudo o que ele
havia dito em Jodao 14 - 16, todos os profetas
prometeram e muito mais. Ele os capacitaria a viver
como ele viveu. De fato, Jesus disse que eles fariam
coisas ainda maiores. E assim eles esperaram.

No dia de Pentecostes, 120 seguidores de Jesus (todos
judeus) receberam esse presente prometido do Espirito
Santo e a Igreja nasceu. Nesse ponto, o co-trabalhar
com Jesus comeca. Os primeiros capitulos do livro de
Atos contam histdrias importantes do ministério
publico de Pedro e Joao, ao proclamar o Evangelho de
qgue Jesus Cristo é o Senhor e realizar sinais e
maravilhas. Muitos dentre os judeus foram salvos. Eles
continuaram suas praticas judaicas e adicionaram
reunioes nos lares para ensinar, orar, ter comunhao e
partir o pao juntos.

Levou algum tempo para os primeiros cristaos
entenderem que judeus e nao judeus (gentios) eram
igualmente amados por Deus e igualmente
necessitados de um Salvador - Jesus. Atos 10
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Engajando sua ETED com essa parte
da Histodria continua:

Desenvolvemos e enfatizamos a unidade nas equipes de
ETED e Praticos como uma maneira de testemunhar o
carater de Deus e de manifestar sua vida no meio deles.

Enviamos a ETED para o alcance local e para as na¢des em
Pratico, porque o coracdo de Deus é que todas as pessoas
o conhegam e que seu reino seja estabelecido na terra.
Nés expomos a ETED a grandes temas no coracao de
Deus, como pobres, 6rfaos, refugiados e povos que nunca
ouviram o nome de Jesus, respondendo em
oportunidades de intercessao e ministério sempre que
possivel.

Oferecemos oportunidades para outras praticas externas,
como doacao, hospitalidade, servico e celebracao.
Apresentamos a ETED as oportunidades locais e globais da
JOCUM para que eles explorem apds a ETED.



Conta a histodria de Deus convencendo Pedro a alcancgar o
gentio, Cornélio. Atos 11 conta a histdria de alguns seguidores
de Jesus que alcancam nao apenas judeus, mas também
gentios em Antioquia. Paulo, um dos principais fariseus judeus
e perseguidor da Igreja, encontra Jesus, torna-se cristao e
responde ao chamado de Deus para ser apodstolo, enviado pela
lgreja em Antioquia aos gentios. Atos 15 conta a histdria da
decisdao que a Igreja tomou para facilitar que judeus e gentios
se reunissem em Cristo.

O restante de Atos e as cartas escritas por Paulo, Jodo, Pedro,
Tiago e outros deram encorajamento e instrucdes destinadas a
amadurecer as igrejas, dando frutos do reino em suas
comunidades em antecipacao a uma ESPERANCA futura (p.72).
A lIgreja primitiva continuava ansiosa pelo retorno de Jesus,
continuando a proclamar o Evangelho e a dar frutos do reino
(p.72) em todas as esferas da vida.

E assim, hoje, Deus - Pai, Filho e Espirito Santo - ainda é soberano e
esta movendo a historia humana em dire¢ao ao seu bom objetivo desejado
(reino vem / Nova Criacdo). Deus escolhe fazer isso de maneiras que incluam
nosso papel na mordomia da criagao. Por meio de nossa unido com Jesus (o
verdadeiro portador da imagem) pelo fortalecimento do Espirito Santo, a
lgreja (portadores da imagem renovada) deve proclamar o evangelho "que
Jesus Cristo é o Senhor", produzindo o fruto do reino de Deus em toda a vida

enquanto aguardamos o retorno de Jesus.
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Temas Principais

A Pessoa e trabalho do Espirito
Santo

Corpo de Cristo: Unidade e
Diversidade

Vivendo pelo Espirito /
Santidade e Empoderamento

A Grande Comissao: O
Evangelho, Missoes e
Evangelismo e a Carta Magna
Crista

Concentre-se em um aspecto
do mundo que precisa do Reino
de Deus, por exemplo. grupo
de pessoas, cidade, questao
(por exemplo, pobreza)

Viver no Reino de Deus:
Explorando voca¢des comuns e
especificas (vocagao) e as
esferas da sociedade



Sugestoes para Reflexao:

Jesus prometeu o dom do Espirito Santo a todos: quem
o seguiu. Passe um tempo em Jodo 14 - 16 e descubra o
que Jesus disse sobre o Espirito Santo. Nos préximos
dias, participe de uma pratica que o lembrard de que ele
estd presente a cada momento.

Uma comunidade que funciona de acordo com as
passagens um do outro é um solo rico para o
discipulado. Passe algum tempo refletindo sobre essas
passagens a luz da sua comunidade DTS. Considere
maneiras pelas quais vocé esta se relacionando com
outras pessoas. ldentifique uma etapa que vocé dara
para dar uma contribuicdo mais positiva. Pegue!

Considere alguém de uma cultura diferente ou com uma
personalidade diferente na sua comunidade de DTS.
Identifique qualquer tensdo que vocé experimente que
advenha de suas diferencas. Pergunte a Deus o que, em
suas atitudes ou comportamentos, precisa de ajustes
para abrir espaco para ele / ela. Explore como vocé pode
fazer isso.

Considerando o coragao de Deus para os grupos de
pessoas ndo alcangadas, identifique um grupo e os
ministérios, ferramentas e estratégias que estdo
engajando com eles. Gaste tempo orando pelo Grupo de

Pessoas e pelos ministérios.

Conceito Chave

O Espirito Santo é um ser pessoal, que junto
com o Pai e o Filho é Deus. O Espirito Santo
se relaciona com as pessoas de maneiras
relacionais pessoais. Ele adota pessoas na
comunhao trinitaria que nos unem ao Jesus
ascendido a direita do Pai.

O Espirito Santo fala pessoal e claramente
as pessoas de varias maneiras (por exemplo,
uma voz interior, uma figura, outras
pessoas). Essas palavras ou instrugoes
pessoais devem sempre ser consistentes
com a Biblia e podem ser confirmadas por
outras pessoas.

O Espirito Santo trabalha para
confortar, curar (fisico e emocional),
condenar, ensinar e restaurar aqueles que
recebem seu ministério.

O discipulo é responsavel por cooperar

com o Espirito Santo para crer e obedecer

a verdade. Além disso, o discipulo deve se

arrepender de falsas crengas, atitudes

pecaminosas (por exemplo, orgulho,
descrenca), habitos destrutivos (por
exemplo, fofocas, cobica), outras areas de
desobediéncia e fazer restituicao quando
apropriado.

Todo discipulo faz parte de "O Corpo de

Cristo. "Cada pessoa é significativa e

ainda precisa de outros membros do

corpo.

O Espirito Santo é um ser pessoal, que

junto com o Pai e o Filho é Deus. O

Espirito Santo se relaciona com pessoas

de maneiras relacionadas pessoais. Ele

adota pessoas na comunidade trinitaria
gue nao estdo ao lado de Jesus ascendido
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a direita do Pai.

O Espirito Santo fala e

claramente as pessoas de varias maneiras (por
exemplo, uma voz interior, uma imagem,
outras pessoas). Essas palavras ou instrucoes
pessoais devem sempre ser consistentes com a
Biblia e podem ser confirmadas por outras
pessoas.

O Espirito Santo trabalha para confortar, curar
(fisico e emocional), condenar, ensinar e
restaurar aqueles que recebem seu ministério.
O discipulo é responsavel por cooperar com o
Espirito Santo para crer e obedecer a verdade.
Além disso, o discipulo deve se arrepender de
falsas crengas, atitudes pecaminosas (por
exemplo, orgulho, descrenca), habitos
destrutivos (por exemplo, fofocas, cobiga),
outras areas de desobediéncia e fazer
restituicdo quando apropriado.

Todo discipulo faz parte de "O Corpo de

Cristo. "Cada pessoa é significativa e ainda
precisa de outros membros do corpo.
Espera-se que os discipulos se comprometam
com o corpo da igreja para se reunir
regularmente para adorar, ouvir a Palavra e
comunhao.

Deus dda ao Corpo de Cristo uma variedade de
dons espirituais (por exemplo, profecia, ensino,
encorajamento). Os discipulos devem fazer
parceria com o Espirito Santo por meio de dons
espirituais para edificar outras pessoas "em
Cristo".

Os discipulos devem refletir Cristo em todos os
seus relacionamentos. Os relacionamentos
piedosos e sauddaveis sdao mutuamente
submissos, puros, honrosos, amorosos,
respeitosos, humildes, interdependentes, etc.
Deus deseja que as pessoas tenham uma vida



santa, isto é, se relacionar com Deus e com os outros como Jesus

fez.

A chave para viver uma vida semelhante a Cristo (dar o fruto do
Espirito) é atrair consistentemente o Espirito Santo que habita em nés

(continua na pagina seguinte)



Sugestoes para Reflexao

continuacao:

Considere um grupo de pessoas,
nacao ou cidade em algum lugar do
mundo. Nos grupos, pesquise coisas
como localizagao, populagao,
crencas / religido, visdo de mundo,
necessidades (Christian Magna Carta
- p.85) e status econémico. Use
ferramentas como mapas em 4K, etc
Apresente suas descobertas a classe
e gaste tempo em intercessao pelo
grupo, pais ou cidade.

Compartilhar o Evangelho é
apresentar as pessoas a pessoa de
Jesus, que viveu, morreu, ressuscitou
e ascendeu, criando um lugar para
elas a direita do Pai. Escreva uma
mensagem para um amigo que nao
conhece Jesus, descreva-o de
maneira que o obrigue a segui-lo.
Envie isto!!

Identifique uma esfera (p.73). Usando
uma ferramenta como a Biblia Sphere
View ou o Modelo do Antigo

Testamento. Explore os principios

Conceito Chave
Continuacao

biblicos que moldam essa
esfera.

D ¢ o

Ainda existem nagées / povos com poucp ou

nenhum testemunho do evangelho. Todo

discipulo tem o privilégio e a responsabiljdade

de responder de alguma forma (chamado

comum) a essa necessidade (orar, ir, dar,
apoiar).

Todo discipulo tem o privilégio e a
responsabilidade de demonstrar a

misericérdia e compaixado de Deus para com os

necessitados (chamado comum).

Cada pessoa foi criada por Deus com cert
habilidades, capacidades, dons e

das

personalidade. Compreender o designio ¢ado
por Deus pode ajudar a pessoa a discernifr seu

chamado especifico.

As pessoas devem cooperar com Deus. Ap se
relacionarem intimamente com Deus e com os
outros, eles passam a entender o chamado de
Deus e como ele os esta levando a cumpri-lo.

Uma maneira de o reino de Deus avang¢ar em
todo o mundo é quando as pessoas discefrnem

as intengoes de Deus e resistem as estra
do inimigo por intercessao.

égias

As pessoas, capacitadas pela obra do Espjrito

Santo, também podem derrotar as obras
inimigo, respondendo com o espirito opd
(responda com humildade ao orgulho,
generosidade a ganancia etc.).

Todas as pessoas sdao chamadas por

do
sto
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aspectos de suas vidas (chamado comum).

Toda pessoa tem o privilégio e a responsabilidade
de estar pronta para apresentar outras pessoas a
Jesus de maneira eficaz e relevante (um
conhecimento basico dos principios de
comunicagao transcultural esta incluido na ETED
para equipar a equipe / os alunos a conversar com
pessoas de outras culturas) .

O Espirito Santo equipa e capacita as pessoas a
cumprirem seu chamado (comum e especifico).

A oracdo e o conselho de outras pessoas
desempenham um papel vital na formacao e
fortalecimento de nossa capacidade de conhecer e
andar no chamado.

Deus ama, respeita e tem um propdsito para os
povos / nagdes (ndo apenas para os individuos de
um grupo / nagdo).

Deus chama TODAS as pessoas a viver e trabalhar
de maneira que dé frutos do reino em todas as
esferas da sociedade. Ele chama alguns para
nagoes, culturas ou situagdes que sao "estranhos”
para eles e chama outros para servir em seu
ambiente familiar.
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ETED Modelo de Planejamento 1

Tépico

Atividade / Conteuado

Fundamentagao

SEMANA 1: Chamados
a ser Corpo, JOCUM
Familia e Comunidade

Entendendo JOCUM / ETED. Comunidade
vivendo e praticando umas as outras
passagens. Relacionamentos corretos e
saudaveis enquanto vivemos e aprendemos
juntos. Importancia da propriedade e
responsabilidade pessoal, crescimento pessoal,
etc. Examinando o coracdo de Deus pela
vizinhanga em que estamos.

A primeira semana de uma ETED ¢ vital para que os
alunos se relacionem com Deus, uns com 0s outros (a
comunidade JOCUM / ETED) e o local em que estéo.
Também é uma semana para lancar as bases de nossas
praticas coletivas (incluindo valores da JOCUM).
Juntamente com as informacgdes logisticas necessarias
(orientacéo para a comunidade, local, expectativas da
escola etc.), este € um momento para os alunos
reconhecerem o papel vital que devem desempenhar no
processo de viver e aprender.

Este € um momento em que a expectativa de cada
pessoa que traz sua voz e contribui¢do Unicas para a
comunidade (adoragédo, oragédo, relacionamentos) é
reforcada

Semana 2:
Natureza e
Carater de Deus

Entendendo Deus — Pai, Filho e Espirito — sua
natureza e como ela escolhe agir.

Continuando a construir a partir da primeira semana, esta
semana é vital para expor os alunos especificamente a
guaisquer conceitos errados que possam ter de Deus,
reforcando a verdade da palavra de Deus sobre quem é
Deus (Pai, Filho e Espirito Santo) e como ele escolhe agir
em diregdo a sua criacao.

Semana 3: Historia
de Deus (a Biblia)
e Nossa Historia

Interaja com a grande histdria de Deus
(metanarrativa), de modo a reconhecer minha
historia pessoal no contexto do trabalho de Deus
e das maneiras pelas quais as pessoas vivem ao
longo da historia.

Este é um momento para os alunos entenderem que a
Biblia é a histéria de Deus, que deseja que 0
conhegcamos e o faca conhecido aqueles que néo o
conhecem. Cada um de nos faz parte de sua historia e
trabalha em conjunto com ele na saida de sua historia.
* Ao praticar varias disciplinas espirituais (por exemplo,
meditacdo, Lectio Divina, leitura das Escrituras, etc.),
podemos nos envolver cada vez mais com Deus pela
vida no mundo.




MODELO

Semana 4.
Adoragao
Intercessao
Batalha Espiritual

Reconhecendo a voz de Deus, o poder da
oracdo e o coragdo de Deus pelo mundo.
Compreender o papel que desempenhamos na
luta contra governantes e principados no
dominio espiritual.

Reconhecer que a adoracao é uma resposta
correta de nosso coracdo a quem Deus é.

Continuamos a aprofundar o entendimento de que
Deus nos chama a viver como Seus Portadores de
Imagem no mundo e de que andamos em sua
autoridade pela presenca capacitadora do Espirito
Santo.

Respondemos a quem Deus é na adoragdo corporativa
e individual.

Semana 5: Jesus,
Pecado e a Cruz

Examine o que deu errado na queda do
homem e seu impacto na criagdo. Examine
por que o Filho veio como um de nés, o que
era sua vida e por que, com sua morte,
ressurreigdo e ascensio, podemos conhecer o
Pai e viver de nossa filiacdo adotada.

Nesta semana, envolvemos 0s alunos em um processo
de reconhecimento adicional dos efeitos do pecado e
da separacdo como resultado da queda (pessoalmente
e na criagdo), enquanto aprofundamos as respostas
pessoais e a responsabilidade pessoal em como
escolhemos viver nossa vida. como portadores de
imagem renovados.

Semana 6: Espirito
Santo e
Discipulado:
Tornando-se
como Jesus

Viver de uma maneira que coopere cada vez
mais com o Espirito Santo que habita como
portadores da imagem de Deus ha jornada
humana.

A énfase desta semana é lembrar aos alunos quem
mora dentro deles como Portadores de Imagens
Renovadas e o papel do Espirito no processo de
formacéo espiritual.

Nosso objetivo é reforcar a parceria entre as
comunidades

com Jesus e como ele se relacionava com Deus, com
0s outros e com o mundo

Semana 7. O
Temor do
Senhor /
Fazendo de
Jesus Senhor

Viver e se relacionar com Deus, 0s outros e o
mundo de maneira correta e consistente com
guem Ele nos chamou para ser e como Ele
nos chamou para viver.

Estabelecendo direitos, movendo-se no
espirito oposto e permitindo que Deus desafie
areas em nossa vida que s3o inconsistentes
com quem ele é

O objetivo desta semana é conscientizar a natureza e o
carater de Deus e seu desejo de vivermos vidas santas
gue lhe tragam gléria. Cada um de nés, portanto, afeta
0s outros quando ndo andamos no caminho certo e nas
respostas certas.

Continuamos praticando e dando oportunidades para
estabelecer direitos pessoais para o bem dos outros,
andar no espirito oposto, etc.




MODELO

Semana 8: Chamado,
Destino, Identidade

Examinar maneiras pelas quais Deus chama
as pessoas para seu destino, equipando-as
com dons e habilidades, experiéncias de
vida e colocando-as em redes estratégicas
de relacionamento.

Entendendo nossa identidade como filho ou
filha de Deus a luz de quem ele é e do que
ele nos chama como seu Portador da
Imagem na criagdo

O desejo desta semana é que os alunos identifiquem
e reconhegam o trabalho e os caminhos de Deus em
suas vidas e seu chamado Unico a cada pessoa em
cada escolha vocacional, esfera da sociedade etc.

Também é uma semana para aprofundar a realidade
de que cada um de nés é talentoso e fortalecer ainda
mais a verdadeira identidade de alguém em Cristo

Semana 9:
Cosmovisao
Biblica Crista

Examinar maneiras pelas quais as questdes
fundamentais da vida s&o respondidas em
varias visbes de mundo (por exemplo, por que
estou aqui? Para onde vou? Como sei?), Bem
como como Deus nos instrui a pensar e viver
em todos os reinos e esferas da sociedade
sem divisdo sagrada-secular.

Nosso objetivo para esta semana € reconhecer que
cada visdo de mundo cultural, embora Unica, possui
aspectos que precisam de redencao e realinhamento
com a maneira como Deus pensa e vé (se move) no
mundo.

Queremos que os alunos entendam que, com
observacédo cuidadosa, eles podem discernir distor¢es
da visdo de mundo que néo estdo alinhadas com a
verdade de Deus (tanto pessoalmente quanto nas
nacdes), e podem cada vez mais alinhar essas coisas

SemanalO: A ordem da
missdo: Chamado
paratodos.

A Alianga Abradmica e a Grande Comissao -
um chamado para impactar o todo (esferas da
sociedade, nagées, grupos de pessoas etc.).

A énfase no ensino desta semana é lembrar a escola
que, como Portadores da Imagem Renovados, cada um
de nés tem um mandato geral e especifico de misséo
de viver como Jesus fez em todo o mundo.




MODELO

Semana 11: O Poder do
Evangelho
(Evangelismo)

Examinar a mensagem evangélica do reino
de Deus e a vida, morte, ressurreicdo e
ascenséo de Jesus, bem como o poder
inerente a sua entrega para tocar aqueles
que nao ouviram.

A énfase desta semana é reconhecer mais uma vez a
obra redentora de Deus de restaurar seu povo
(nacdes) através da vida, morte, ressurreigcao e
ascenséo de Jesus.

O objetivo é fazer com que a escola (individuos)
entenda o poder inerente da mensagem do Evangelho
e a autoridade que nos é dada para proclamar essa
mensagem em todo o mundo.

Também é uma semana para praticar a explicacdo do
Evangelho para aqueles que estdo em diferentes
estagios de entendimento de quem é Deus (por
exemplo, compartilhar testemunhos etc.).




MODELO

Semanal2:Trabalhano
juntos,

Preparagao para o

Pratico e

Disciplinando Nagoes

Preparando-se para o Prético examinando
guestges relacionadas ao trabalho eficaz da
equipe, por exemplo unidade, dinamica de
equipe, humildade, coragées servos, como
aprendizes, resolugdo de conflitos, formagdo
de equipes etc.

Dado que esta € a Ultima semana anterior ao
Pratico, este seria um momento para continuar
intencionalmente construindo equipes que
ministrariam e operariam efetivamente nos
vérios locais.

Essa também é uma oportunidade para os
individuos se relacionarem ainda mais com os
companheiros de equipe e formarem as
identidades da equipe.

ETED- Pratico

Colocando em prética através de
momentos ensinaveis e planejamento
intencional, os varios topicos ensinados
durante a Fase da Palestra.

Este € um momento para ajudar os alunos a
aplicar o material abordado durante a fase
tedrica, no contexto de viver e ministrar em um
ambiente transcultural.

A énfase principal durante o Pratico € que os
alunos se envolvam em oportunidades de
evangelismo intencional e experiéncia no
ministério

Fim da Escola

Entrevista final
/estress de retorno

/ Returno para casa

Lidar com o estresse de reentrada de
maneira saudavel e como ser um catalisador
para missoes e possiveis mudangas ao voltar
para casa.

Revendo toda a experiéncia da ETED, como

VOCé cresceu, mudou etc.

A intencdo desta Ultima semana da ETED é
fazer com que os alunos se envolvam em um
processo significativo de avaliagdo de seu
tempo, experiéncia, coisas aprendidas etc.

E um momento de ac&o de gracas por tudo que
Deus fez em e através de cada pessoa da
comunidade.

Esta semana também é para ajudar os alunos a
se prepararem para um retorno saudavel a vida
apoés o término da ETED, em qualquer esfera
em que se encontrem envolvidos.




ETED Modelo de Planejamento 2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13-23 24
Orientagdo/  Cardter & A Cruze Intercessdo & Coragdo Relacionamento A Coragdao Dons Evangelismo Pratico/ Pratico Resumo/
Grande Natureza Pessoa & Graga Guerra Paterno Saudaveis Pessoa e de Deus Chamado Formagdo da conversa
Historia de de Deus Obrade Espiritual de Deus obra do pelas & Destino Equipe (Debrief)
Deus Jesus Espirito Nagdes/
Santo Missdes
. .. . Curriculum
Week Topic Description / Rationale
Category
- i ~ Grade
Sem Tépico Descri¢do / Razao -
Curricular
Descrigao: Introducdo a ETED, Histdria biblica, como crescemos como cristdos, intercessdo e adoragao
COLETIVA, valores da JOCUM, ouvir a voz de Deus, JOCUM e histdria de base, unidade na diversidade. Crie
Orientagdo | vinculos com o local, leve os alunos a um culto na igreja local.
(Sexta p.m. ["rndamentos: O objetivo é unir os alunos a Deus, @ comunidade ETED e a localizagio geografica em que A
—Segunda) | ost30 situados. A orientacdo estabelece fundamentos e expectativas para a escola - para adoracio ———
corporativa, intercessao, ouvir a voz de Deus, unidade, JOCUM, etc. o aluno precisa entender quem é a 0 w
JOCUM, nossos valores, o chamado que Deus colocou sobre nés como Missdo e o chamado e ministério : -
1 especificos da operacdo localizagdo da ETED.
Descrigao: Narrativa biblica, visdo geral, onde nos encaixamos na histdria hoje, cosmovisao biblica. A .
Grande Fundamentos: Desde o inicio da ETED, queremos que os alunos compreendam a narrativa e os principais P
Historia de temas de a Biblia e levar isso adiante como estrutura para entender os tépicos futuros. Queremos construir < ’ﬁ?»
Deus (Terga uma expectativa de que tudo esteja conectado e que as semanas ndo sejam tdpicos isolados, mas que estejam 4
-Sexta) 'aprofundando' a histdria de Deus em que vivemos. Além disso, desde o inicio da escola, queremos que os
alunos entendam em que parte a histdria em que vivem, por que isso é significativo e o fato de que os Q 'iif
discipulos de Cristo sdo chamados a viver e encarnar esta histéria.
Descricdao: Compreendendo que Deus é trinitario e por que isso é significativo. Atributos do carater de Deus A .
por exemplo. Amoroso, fiel, compassivo, gentil, lento para se enfurecer. Aspectos da natureza de Deus -
Carater & | pessoal, relacional, todo-poderoso, presente, etc. Os humanos sdo os portadores da imagem de Deus. 6 &
2 Natureza de » BT




Deus

Fundamentos: Queremos estabelecer uma plataforma de uma imagem verdadeira de quem Deus é, seu desejo
de estar em relacionamento com todos.
humanidade e a importancia do que significa que os seres humanos sao criados a sua imagem. Ao envolver os
alunos com esse tépico na primeira semana, pretendemos aprofundar sua compreensao, revelacao e
interacdo com Deus e outros durante os topicos a seguir.
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Modelo 2

L. - Grade
Sem Topico Descrigdo / Curricular
Fundamentos
Descrigao: Jesus como a Palavra e Filho; O nascimento, morte, ressurrei¢cdo, ascensao de Jesus; A mensagem do
A Pessoa | reino de Jesus; o modo como Jesus se relacionava com o Pai e o Espirito; a maneira como Jesus se relacionava A
3 & com as pessoas, a esperanga de seu retorno
Trabalho | Fundamento: Este tdpico baseia-se e aprofunda o caréter e a natureza de Deus e as semanas da grande histéria Q u
de Jesus | de Deus, tecendo os principais temas biblicos da auto revelacdo de Deus em Jesus e seu plano de salvagdo para -
os seres humanos em Jesus. Queremos esse topico como uma peca fundamental, especialmente antes de
tépicos como A Cruz e a Graga e o Coracdo Paterno de Deus.
Descrigdo: A queda, o pecado, o povo de Israel, o sistema de sacrificio do Antigo Testamento, a cruz, o .
arrependimento, a restituicao, a graga, o perdao, o ministério continuo de Jesus em nossas vidas e no mundo
hoje o8+
4 A Cruz & | Fundamento: Esta semana segue A Pessoa e a Obra de Jesus, a medida que desenvolve um aspecto dessa parte
Graga da histdria maior. Esta é uma semana em que seria util que os alunos tivessem alguma autoconsciéncia e uma &
sensacdo de seguranca no grupo. Onde sabemos que os tempos de aplicacdo e o ministério do Espirito Santo
durante as semanas de ensino podem ser profundos, deixamos esses tdpicos para a semana 4 ou mais tarde,
para que haja tempo para que a segurancga se desenvolva na escola.
Descrigdo: O mandato de Deus para os humanos administrarem a terra - faca parceria com ele para estabelecer .
seu reino na terra; como a Biblia descreve a oracdo e a intercessdo; como se envolver nisso - habilidade pratica
para oracao; o que é guerra espiritual; entendendo nossa autoridade em Jesus. Implementagao pratica.
Intercess 6O & ¢
5 ao & Fundamentos: Operando em um local de 2/3 do mundo, onde muitos de nossos alunos estdo muito conscientes
Guerra | da espiritualidade do reino, entender intercessao e guerra espiritual é vital. Este tépico decorre bem das
Espiritual | semanas 3 e 4, com base em nossa autoridade e posi¢cdo de estar "em Cristo". Esta semana também tem como 9wl
e —t—p

objetivo transmitir habilidades praticas e compreensdo de como interceder por pessoas, nacdes, questoes etc.
Para alguns estudantes, a guerra espiritual € um topico desconhecido e assustador; portanto, esperariamos até
a semana 4 ou mais tarde para aborda-la. No entanto, teriamos tido breves ensinamentos de 10 minutos para
desenvolver intercessdo antes de cada tempo de intercessdao desde o inicio da escola.




MODELO

Sema

Descrigdo /
Fundamentos

Grade
Curricular

Coragdo
Paterno de
Deus

Descrigao: Relacionamento pai-filho dentro da Trindade; A inten¢do original de Deus era que toda a
humanidade habitar e ter um relacionamento com ele; através de Jesus e doagao do Espirito Santo, Deus abriu
caminho para que toda a humanidade fosse adotada como seus filhos; Deus deseja satisfazer nossa
necessidade de um pai amoroso e uma familia para pertencer

Fundamentos: Novamente, esperamos até a semana 4 ou mais tarde, porque esse topico geralmente é um
lugar onde Pai, Filho e O Espirito Santo ministra profundamente aos alunos, e é necessario um nivel de
seguranca para que os alunos sejam abertos e vulneraveis. De preferéncia, teriamos coberto O Carater e a
Natureza de Deus, a Pessoa e a Obra de Jesus antes disso para estabelecer um fundamento do Pai Coracao
de Deus que esta enraizado no relacionamento Pai-Filho, no qual participamos através do Espirito. Também
separamos propositalmente a semana da Cruz e da Graca e esta semana, pois ambas tendem a ter uma
aplicagdo profunda e a semana intermedidria proporciona aos alunos algum tempo de inatividade
emocionalmente e mais tempo para processar

Relaciona
mentos
Saudaveis

Descrigao: compreender ter a imagem de Deus significa que somos relacionais como Deus &, a intencdo
biblica dos relacionamentos, como o pecado distorce os relacionamentos e como devemos praticamente nos
envolver - por exemplo amizades, namoro, casamento, familia, equipes de Pratico. Também abordamos
guestdes de sexo e sexualidade.

Fundamentos: Esta semana vai bem no meio da escola como um meio de aprofundar a unidade entre os
alunos e prepara-los para se relacionarem bem com sua equipe de Divulga¢do. Geralmente, € uma semana
em que os alunos tém muitas perguntas; portanto, um pouco mais tarde na escola os ajuda a se sentirem
mais seguros para fazer suas perguntas. Dispomos de tempo para discutir questdes de sexo e sexualidade,
pois muitos estudantes nunca tiveram lugar fazer suas perguntas.

@ Q W

Descrigao: A pessoa do Espirito Santo; o papel do Espirito Santo no crescimento espiritual e no Corpo de
Cristo, os frutos e dons do Espirito - o que sdo; crescendo na consciéncia do Espirito Santo trabalhando
dentro e através o crente.




A Pessoa &
Trabalho do
Espirito
Santo

MODELO

Fundamentos: Esta semana vai mais fundo com a compreensdo de quem é o Espirito e como a
transformagdo acontece a vida do crente. Ele se baseia no cardter e na natureza de Deus e na pessoa e obra
de Jesus. Ele também se aprofunda nos relacionamentos, a medida que exploramos o papel do Espirito no
Corpo de Cristo e o papel que ele desempenha na transformacdo e na participa¢do na vida de Deus. Esse
tépico pode estar no inicio da escola, mas o colocamos aqui para que os alunos tenham mais a histéria de
antemdo para aprimorar seu envolvimento com o Espirito Santo e a transformacdo, e porque essa pode ser
uma semana para um ministério mais profundo, nés o separamos de outras semanas que também tendem a
ser assim.

@9




MODELO

Sem Tépico Descrigao / Clﬁ':'?guehr
Fundamentos
Descri¢do: Deus criou todas as pessoas e grupos de pessoas, ele tem um chamado sobre cada grupo de
Coracdo pessoas, Satanas distorceu esse chamado, tlgmos um mandato para alcancar os perdidos. Cada grupo de
pessoas traz um presente / chamada especifico para adorando a Deus.
de Deus A
9 por - -
Nacbes / Fundfamer?to: Comg ETED Ioc’a'llzada em 2/3} _do mundo, entender que Deus criou todos os grupos de pessoas
Missdes com identidade e dlgnlldade é importante. E |mport_ant‘e‘que' os alunos compreendam que todos ps grupos de 9 o
pessoas refletem o carater de Deus e tenham dons individuais. Esta semana pode ser muito emocional e trazer] >
uma cura profunda a identidade cultural. Temos isso no final das Semanas Tépico, quando comeg¢amos a nos
concentrar externamente, fazer a transi¢do e preparar alunos se concentram na divulgagdo
Descri¢do: Compreender quem Deus nos criou, visdo / chamada / op¢Bes vocacionais e nosso papel na
construcdo de seu reino
Dons, F . . ; 3 @
10 Chamado undamentos: Esta semana continua com os temas da semana anterior, mas traz revelagdo de como Deus
2 criou cada pessoa com dignidade, presentes e chamado. Esta semana é um momento para a comunidade
Destino chamar a verdade de quem Deus criou cada um de nds. Pode ser mais uma semana de grande liberdade, Q &
revelacdo e cura. Ele aborda meu lugar no mundo de Deus e estabelece seu reino. Mais uma vez, as Semanas s
Tdpico agora estdo mudando para um foco externo enquanto nos dirigimos para o Pratico
Descrigao: O coragdo de Deus para que todas as pessoas o conhegam; o que é o evangelho? Ferramentas e
habilidades para compartilhar a mensagem do Evangelho aos perdidos &
11 [Evangelismo Fundamento: Ao avangarmos para o Pratico, é bom trazer alguns tépicos praticos. Esta semana tem como A E——
objetivo desenvolver o conhecimento do coracao de Deus para os perdidos e nosso chamado para alcancar os
perdidos, bem como habilidades praticas para compartilhar a histdria de Deus, apresentar pessoas a Jesus, Q wv

ministrar entre culturas, etc. Como lider da escola, estou trabalhando e orando para levar todos os alunos a
um local de estabilidade emocional e praticamente abandonando a liberdade e a cura recebidas nas semanas

anteriores




MODELO

L. - Grade
Sem Topico Descrigdo / Curricular
Fundamentos
Descrigao: Unidade da equipe, comunicag¢do da equipe, resolucdo de conflitos, orientagao cultural,
comunicacdo transcultural, jogo de simulagdo transcultural BAFA BAFA, preparagdo pratica do ministério, como
Desenvol compartilhar testemunhos, como pregar, como falar com um tradutor, etc.
12 vimento Q 'ififq:
de Equipe — L . . - -
de Pratico Fupdamentos: 0] F)bjetIVO desta semana g .ajudar a un!r as equipes do Pratm_o, desenvolver habl!ldades de
unidade e comunicacdo, desenvolver habilidades praticas e preparar as equipes para uma transicao cultural
saudavel
Descrigao: Colocar em pratica e viver em nossas equipes e locais de praticos tudo o que temos sido
desenvolvendo e crescendo durante a fase Tedrica. Continuamos com tempos regulares de adoragdo e
intercessao. Nosso foco é compartilhar a histdria de Deus e apresentar as pessoas a Jesus por meio de
evangelismo, treinamento e ministério de misericérdia. Usamos 'momentos de aprendizado' para nos
13 envolvermos mais com as coisas que Deus tem destacado durante a fase Tedrica. A .
- Pratico
23
Fundamentos: A verdadeira transformacdo ocorre quando encarnamos ou vivemos a histéria de Deus B
capacitada pelo Espirito Santo, motivada por nossas atitudes, desejos, compreensao e habilidade alterados. O ——t
alcance é um tempo significativo para viver e aprender: em relacionamentos préximos em equipe; sobre o
coracao de Deus pelas nagdes e individuos; na consciéncia do Espirito capacitante; etc 0 wv
Descrigao: Celebrando a conclusdo da ETED e o que Deus fez nos e através dos alunos
compartilhando testemunhos em sala de aula, Festa do Amor, apresentac¢des do Prdtico para a Base e
graduacdo; interrogar equipes e lideres de equipe; interrogar a ETED INTEIRA; preparar os alunos para
voltarem a vida em seu lar, nagdo e igreja; equipar os alunos com ferramentas praticas para lidar com o choque
24 |Resumo/ cultural reverso; fornecer maneiras e habilidades para que os alunos continuem implementando as mudancgas 0 o
Entrevista que ocorreram e as habilidades que eles aprenderam durante a ETED; compartilhando oportunidades para ——

continuar com a JOCUM através de estudo ou ministério.

Fundamentos: O objetivo desta ultima semana é trazer uma conclusdo para toda a escola, agradecer a Deus e
preparar os alunos para a transigdo para a préxima temporada




Apéndice



DAR FRUTOS PARA O REINO: Através do poder do Espirito Santo,
cooperamos com Jesus para dar frutos que contribuem para os
propositos do reino de Deus em todas as esferas da vida

PORTADOR DA IMAGEM QUEBRADA: Como resultado da queda,
os seres humanos nao vivem mais de maneiras que refletem
consistentemente o carater de Deus. Nos somos “Portadores da
Imagem Quebrada”

PACTOS: Promete que Deus faz com individuos e seu povo: Addo e
Eva Génesis 1: 26 - 28; Noé Génesis 9: 8-17; Abraao

Génesis 12: 1 - 3; 15: 1-21; Moisés e Israel Exodo 19 - 24, 34:

1-28, Deuterondémio 29-30; Davi 2 Samuel 7: 1-16; Jesus e

a Nova Alianca Jeremias 31: 31 - 34, Mateus 26: 26 - 29, 1

Corintios 11: 23 - 26

ESCRITOS MAIS ANTIGOS: Os escritos dos primeiros séculos da
Igreja, que foram formativos no desenvolvimento do pensamento,
pratica e teologia crista

PROCESSOS RELACIONAIS EXPERIENCIAIS: Refere-se a interacdo
relacional continua com Deus e as pessoas necessdrias para a
formacao crista

GRUPO DE PESSOAS DAS PRIMEIRAS NACOES: Um grupo de
pessoas que se identificam como indigenas da na¢cdo em que
vivem, como aborigines, inuteis etc.

A GRANDE HISTORIA DE DEUS: Toda a narrativa biblica do comeco
ao fim, incluindo os temas que atravessam a histéria

Glossario de Termos Principais

CORACAO: O "coracdo" refere-se ao nucleo central do nosso ser, do
qual flui tudo o que fazemos. Do coragao brotam as questdes da vida
moldadas por nossos desejos e vontades (Pv 4:23)

ESPERANCA: Nossa esperanca estd na garantia do retorno final de
Jesus e, com isso, a ressurreicao dos mortos e o estabelecimento
do reino de Deus reinam na criacao

Portadores da imagem: Em Génesis 1:26, lemos que Deus criou os
seres humanos a sua imagem e semelhanca. Em outras palavras,
somos feitos para representar e refletir o carater de Deus como seus
"Portadores da Imagens" para o resto da criacdo

JESUS: Todas as mencdes de Jesus neste documento se referem a
Jesus Cristo, o Filho de Deus encarnado, a revelac¢do final de quem
Deus é e o Messias esperado retratado na Biblia

RETORNO DE JESUS: Entre a primeira vinda de Jesus e seu retorno
final com a consumacao de seu reino, conforme descrito em 1
Corintios 15, deixamos espago para uma série de visdes escatoldgicas

MINISTERIO DO ESPIRITO SANTO: Tudo o que o Espirito Santo é e faz
na vida do crente, por exemplo falar a verdade, guiar, confortar, dar
presentes, ministrar identidade, capacitar a cura e os milagres etc.

NATUREZA E PERSONAGEM DE DEUS: A natureza é quem Deus é,
por exemplo. pessoal, relacional, incriado, infinito, onipotente,
onisciente, presente, criador, eterno, etc. O carater é como ele
escolhe agir por ex. de maneiras pessoais e relacionais. Ele é fiel,
gentil, lento para se enfurecer, etc.

(continuagdo pagina seguinte)



incipais

Temas Pr

V4

dlrlo

Gloss

NOVA ALIANCA: A Nova Alianga é um novo
relacionamento entre Deus e os seres humanos,
mediado por Jesus e pelo Espirito, que inclui todas as
pessoas que confessam Jesus como Senhor

PORTADOR RENOVADO DE IMAGEM: Com a ajuda do
Espirito Santo, os seguidores de Jesus tém capacidade
crescente de refletir o carater de Deus, como Jesus

PORTADOR DE IMAGEM RESTAURADO: No Novo
Reino, os seguidores de Jesus governardo e reinarao
com Ele, recebendo tudo o que foi prometido para sua
esperanca futura.

SISTEMA SACRIFICIAL: Os regulamentos do Antigo
Testamento para adoracao, sacrificios e ofertas,
conforme descrito em Exodo, Levitico e Deuteronémio

Necessario para a SALVAGAO: Dentro do Corpo de
Cristo existem varias visdes da expiagao. Este curriculo
nao se compromete com nenhuma visdo Unica

ESFERAS DE INFLUENCIA: Familia, Educacdo, Governo,
Igreja, Economia, Ciéncia e Tecnologia, Artes e
Entretenimento

ESFERA DA VIDA: A variedade de papéis que uma
pessoa tem no contexto da vida cotidiana (membro da
familia, vizinho, amigo, cidadao, consumidor,
estudante, empregado, empregador, inventor,
esportista, artista, artista, agricultor e muito mais).
Cada papel é um contexto relevante para mostrar o
carater e os caminhos de Deus

CRIACAO DIRETA: Deus deu a Ad3o e Eva o mandato
em Génesis 1:28 para governar e reinar juntos

com ele, trazendo beleza, ordem e abundancia a todos
criacdo e dar frutos do reino

CRONOGRAMA DA HISTORIA: Pode parecer com a linha do
tempo incluida neste documento (p.1). A cada semana, os
alunos podem adicionar temas, titulos de histdrias, gravuras
etc. para representar visualmente como as instrucdes /
ensinamentos e outros elementos do programa se
incorporam a grande histéria de Deus

PROCESSO TRANSFORMACIONAL / RENOVAGAO: O
processo de se tornar cada vez mais parecido com Jesus na
maneira como viveu e se relacionou com o Pai, com os
outros e contra o inimigo pelo bem do mundo. Consulte
Facilitando a transformacao

COMUNIDADE TRINITARIA / COMUNICAGAO TRINO DE
DEUS:

A Biblia, juntamente com os primeiros escritos dos
seguidores de Jesus, revela um Deus trinitario que é trés
pessoas - Pai, Filho e Espirito - que sdo um em um
relacionamento de perfeito amor e submissdao mutua. Por
sua proépria natureza, Deus é pessoal e relacional

MUDANCA VERDADEIRA DO CORACAO: Um processo de

mudanca de dentro para fora. A mudanca que se origina

interiormente em crencas, valores e desejos alterados e

resulta em expressdes externas, por exemplo

comportamentos

VERDADEIRO PORTADOR DE IMAGEM: Jesus diz que se vocé

o viu, viu o Pai. Jesus viveu de maneiras que refletiam
consistentemente o carater de Deus, ele era o 'Portador da
Verdadeira Imagem' (Hebreus 1: 3, Jodao 14: 9, Colossenses
1:15)
INTEGRIDADE: Entramos na salvacdo em Jesus Cristo e
estamos vivendo mais de acordo com a intengao original de
Deus para os seres humanos, como seus Portadores de
Imagem



Glossario de Praticas

MEDITAGAO BIBLICA: olhando profundamente para Deus
através da Palavra escrita

ESTUDO BIBLICO: saber o que a Biblia diz e como ela se aplica
e transforma minha vida. Ler a Biblia para formar habitos
profundos de desejo, pensamento e comportamento e agao

ORACAO RESPIRATORIA: orar uma frase curta e simples de
sincero desejo de Deus que pode ser repetida em um sé susp.
"Espirito Santo, venha!"

CUIDADOS DA TERRA: administrar a criagdo de uma maneira
gue restaure a beleza, a ordem e a abundancia

CELEBRACAO: participar de atos de alegria que nos
posicionam para deleitarmos em Deus e seu povo, Palavra,
mundo e propdsito

ORACAO CENTRAL: oracdo silenciosa para acalmar seu

ORACAO CONVERSACIONAL: falar naturalmente com Deus em
tempos de oracao, orando frases 'conversacionais' a Deus

DISCERNIMENTO: deliciar-se e reconhecer a voz e vontade de

Deus

DISCERNIR DEUS JUNTO: deleitar-se e reconhecer a voz de Deus
corporativamente. Um exemplo seria o DTS fazer a Deus uma
pergunta como 'Como vocé deseja fortalecer a comunidade entre
nos?' Escreva a pergunta no quadro. Peca a escola que espere no
Senhor em siléncio por 10 minutos. Os alunos podem fazer didrio
ou se movimentar, mas devem ficar juntos. Dé a todos a chance
de dar feedback e escrevé-lo no quadro. Faga as perguntas
necessarias para esclarecimentos. A pessoa que lidera entao faz
um resumo, com algumas perguntas como: "Perdi alguma coisa
importante que vocé acha que Deus estava nos dizendo?"

EXAME: uma reflexdo em oracdo sobre os eventos do dia, a fim
de detectar a presenca de Deus, discernir sua direcao, identificar
tudo o que precisamos confessar e celebrar agracae a
misericordia de Deus (Salmo 26: 2-3)

Jejum: abster-se de um apetite (comida, tecnologia, doces, TV), a
fim de buscar a Deus em questdes que interessam aos outros, a mim
e ao mundo. O jejum nos ajuda a lembrar que o corpo e a alma estdo
unidos e se afetam. O jejum nos lembra que ndo somos
autossuficientes, mas encontramos nossa suficiéncia em Deus

coragdo e descansar na presenca de Deus

CONFISSAO E ARREPENDIMENTO: abandonar minhas
fraquezas e falhas ao amor perdoador de Cristo e deliberadamente desejar
e desenvolver praticas que levem a transformacao

INTERCESSAO: entrar no corac¢do de Deus pelo mundo e orar em
nome da pessoa, cidade, assunto etc.

CONTEMPLAGCAO: dar toda a minha atencdo a Deus para
tornar-se cada vez mais "consciente" de sua presenca.
Descansando em Deus



(continuagdo pagina seguinte)
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Glossario de Praticas

REGISTRO: prestar atencdo a minha vida escrevendo
meus pensamentos, experiéncias e observacdes e
refletindo sobre a presenca e atividade de Deus
dentro, ao redor e através de mim

LECTIO DIVINA: ler as Escrituras meditativamente
(como a Palavra Viva) para encontrar, render-se e
aumentar a comunhdo com Deus

MEDITAGAO: olhar profundamente em Deus através
da Palavra escrita e criar ordem, refletindo sobre
suas obras e ensaiando suas obras.

ORACAO: comunicar-se e estar em unido com Deus.
Pode incluir adoracao, gratiddo, preocupacdo, escuta
e muito mais

ORANDO AS ESCRITURAS: para organizar meu tempo
de oracdo em torno de um texto da Biblia, permitindo a
Deus moldar minha vida de orac¢do através das palavras
das Escrituras Isso pode significar fazer as oracdes da
Biblia palavra por palavra como suas préprias oragdes
ou personalizar versiculos de a Biblia em oragao

REFLEXAO: prestar atencdo a minha vida refletindo
sobre a presenca e atividade de Deus dentro, ao redor
e através de mim, a fim de crescer no amor por Deus,
pelos outros e por si mesmo.

RENUNCIAR DIREITOS: renunciar ao seu direito de
obter, manter, manter ou controlar um aspecto de sua
vida ao Senhorio de Cristo e confiar que ele é e fornecer
tudo o que vocé precisa

DESCANSO: honrar a Deus e minhas limitacdes humanas
através de ritmos de descanso (restauracao), incluindo
sono adequado e atividades repousantes

MEMORIZAGAO DAS ESCRITURAS: levar as palavras
transformadoras de Deus em mim em todos os momentos
e em todos os lugares, permitindo-me insistir
continuamente nas Escrituras e encher minha mente com
0 que precisa

SERVICO: atender com alegria as necessidades (Crista
Carta Magna - p.84) de outras pessoas de maneira

semelhante a Cristo, as vezes de maneira mundana e
comum, sem buscar recompensa ou reconhecimento

SILENCIO: aliviar o vicio e a distracdo do barulho, e os
habitos negativos da fala, como fofoca, engano,
gerenciamento de impressodes, a necessidade de criticar ou
dar a sua opinido, para que eu possa estar totalmente
presente ao Senhor

INTERACAO MENOR DO GRUPO: conex3o, discussdo,
compartilhamento e participacdo mais intimos em um
grupo de aproximadamente 4-8 pessoas sao benéficas
para processar e aprofundar o engajamento e o
aprendizado. Obviamente, se sua escola tiver menos de 8
alunos, encontrar maneiras de conectd-los a praticas e
atividades em grupos maiores seria benéfico

ADORAGAO: honrar e adorar a Trindade como nosso
supremo tesouro. Experimentar o Cristo ressuscitado em
uma comunidade reunida



As Palavras Uns aos Outros

e Se dediquem uns aos outros em amor fraterno (Rom 12:10)
e Dé preferéncia um ao outro em honra (Rom 12:10)

e Aceitar um ao outro (Rm 15: 7)

e Servir um ao outro (Gl 5:13)

e Submeta-se um ao outro (Ef 5:21)

* Ensinar e admoestar um ao outro (Col 3:16)

* Incentive-se mutuamente (1 Ts 5:11)

e Edificar um ao outro (1 Ts 5:11)

e Estimem-se mutuamente a amar e fazer boas acdes (Hb 10:24)
e Confessar pecados uns aos outros (Tiago 5:16)

e Orem uns pelos outros (Tiago 5:16)

*Seja hospitaleiro um com o outro sem reclamar (1 Pedro 4: 9)
e Falem a verdade em amor um ao outro (Ef 4: 15-16



A Nuvem de Palavras Uns para com os Outros
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Diretrizes da ETED

Para que seus alunos da ETED recebam créditos da UN, é necessario que cada semana de aprendizado da ETED seja
devidamente registrada no formulario A da UN e acompanhada da taxa de inscrigdo apropriada.

O Formulario A foi revisado em 2005 para tornar o processo de registro mais facil para vocé e mais util para nés. Vocé pode
obter um pacote de inscrigdo do Formulario A, incluindo informagdes sobre a taxa de inscrigdo no curso, escrevendo para o
Escritério de Registros Regionais da UN designado.

1. O propésito e o curriculo basico da ETED foram definidos pela lideranga internacional da JOCUM e da UN. Para garantir
gue a ETED permaneca no curso da visao, é essencial que os lideres da ETED mantenham em foco as declaragoes de
propdésito, que metas e objetivos especificos de cada escola apoiam o cumprimento das declaragées gerais de finalidade e que
0 conteudo esteja completo.

2. A ETED deve conter um minimo de 11 semanas de conteudo didatico, com um minimo de 12 horas semanais de conteudo
didatico para um idioma (no minimo 16 horas para uma escola bilingue), além das outras atividades de aprendizado descritas
no documento em "Semanas de Aprendizagem Completas”. A ETED deve conter no minimo 8 semanas de atribuigdo de
campo. No entanto, todos os lideres sao incentivados a realizar um curso de ETED de 24 semanas, 0 que permitird que os
alunos recebam o maximo de 24 créditos permitidos para uma ETED da UN. Isso se baseia na avaliagdo de crédito de um
crédito por "semana de aprendizado completo”.

3. A ETED é uma escola de treinamento cristdao em periodo integral. Ela foi projetada para que os individuos sejam obrigados
a se afastar de seus empregos, escola etc. por um periodo de tempo especifico e dar sua atengao total ao treinamento na
ETED.

4. Cada semana do curso ETED completo deve ser uma "Semana de Aprendizado Completo”, conforme descrito no
documento "Semanas de Aprendizado Completo”. S3o necessarias trés horas de intercessdo por semana durante todas as
semanas do curso ETED.

5. Reunides individuais agendadas regularmente entre obreiros e alunos devem ser realizadas para feedback e avaliagado.
Nosso objetivo é uma dessas reunides individuais por semana. Consulte o documento "Um a um na ETED".

6. AETED deve conter no minimo 8 semanas de Atribuigado / Pratico em Campo durante todo o curso e deve ser realizado de
acordo com as diretrizes definidas nos documentos do Guia de Referéncia da UofN, intitulado “JOCUM / UofN Politica pratica
e procedimento de atribuigdo de pratico”. "Préticas frutiferas de divulgacdo da ETED", "Critérios minimos para obreiros da
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inclua um minimo de 30 horas por semana de atividade ministerial, servindo pessoas fora da equipe.
As estratégias do ministério devem sair da oracao. A maioria das atividades do ministério é envolver a
conexao com as pessoas com o objetivo de facilitar a sua conversdo em seguidores de Jesus.
(evangelismo) O Prético incluira, no minimo, 15 horas por semana de outras atividades estruturadas
de aprendizado, como comunicacao, formacgéo de equipes, ministérios, feedback, compartilhamento
de necessidades, oracédo para individuos, preparacédo do ministério, incluindo pelo menos trés horas
de intercessao, e 3 vezes de adoracao em equipe (tempo focado em Deus), que se espalha por todas
as semanas da Extensdo. Devemos nos esforcar também para expor nossos alunos aos trés aspectos
do chamado ministerial da JOCUM, que inclui os Ministérios da Misericérdia. Deve haver uma
experiéncia evangelistica transcultural positiva para que cada um veja frutos. Queremos que os alunos
vejam missdes em acgéo e gostem de missdes. Além disso, as semanas do Pratico devem ser uma
"colocacao em pratica" consciente do contetdo do ensino em toda a ETED/ CETED. Os lideres de
pratico devem ajudar constantemente os alunos a ver como aplicar o ensino a suas vidas e
ministérios. (isto é, como o Corac¢éo paterno de Deus se aplica a essa situacdo de alcance? E a
aplicacao da guerra espiritual, renunciar a direitos, relacionamentos, a Palavra etc.)

1. Os Valores Fundamentais da JOCUM devem ser ensinados, modelados e integrados a sua ETED.
Veja o documento intitulado "Os valores fundamentais de Jovens com uma missao".

2. A configuracao da sua ETED deve ser um ambiente de aprendizado / aprendizagem, conforme
descrito no Catalogo da UN (na secéo de informacgdes gerais). A filosofia de viver / aprender € um
conceito de aprendizado comunitario que acelera e aprofunda o processo educacional.

3. Lideres treinados e obreiros qualificados em caréter, vocacao, talento e habilidade sdo necesséarios
para executar uma ETED efetivamente. Portanto, deve haver um treinamento continuo de equipe /
lideranca de ETED no nivel da base local. Os obreiros / lideres da ETED nao podem criar, nem liderar,
uma ETED de qualidade que atenda aos requisitos internacionais sem se equipar continuamente a
tarefa. Portanto, o treinamento dos obreiros / lideres da escola da ETED devem ser avaliado de forma
que os obreiros / lideres da ETED tenham tempo em sua programacao para serem treinados antes e
durante a ETED. N&o se deve esperar que os obreiros / lideres da ETED cumpram funcées ndo-ETED
demoradas na base por varias semanas antes, nem durante a ETED. (ou seja, papéis que competem
com seu equipamento e capacidade de cumprir suas responsabilidades com a ETED.) nota:
‘qualificado’ assume que a lideranca da base local estabeleceu padrées minimos de qualificacédo. Veja
os documentos intitulados “Preambulo dos Lideres Escolares da UN”; “Caracteristicas dos Lideres
Escolares da UN”; “Responsabilidade dos Lideres Escolares da UofN”; “Responsabilidades dos
Lideres da Escola da UN”; “Quem pode liderar uma escola da UN?”; “Critérios minimos para obreiros
da ETED".
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4. Professores qualificados, aqueles que representam e exemplificam os valores da JOCUM no ensino
e na interagdo com os alunos, também sao vitais para o processo dinamico de aprendizagem de uma
ETED. Pelo menos alguns dos professores devem ser internacionais, de diferentes origens
denominacionais e devem incluir mulheres.

5. A orientagdo a JOCUM, seus valores, chamados e oportunidades de ministério devem fazer parte de
todos na ETED. Os lideres / obreiros tém o privilégio e a responsabilidade de envolver-se ativamente
em vincular os alunos as missoes através de uma variedade de meios, com base nos interesses,

dons, habilidades e chamados individuais dos alunos. Queremos facilitar a entrada de pessoas na
JOCUM.

6. A orientagdo para a UN e seus futuros cursos na universidade do site uofn.edu deve ser realizada
com os alunos, permitindo que eles vejam o quadro geral do treinamento de missodes a sua
disposigado na Universidade. Os lideres / obreiros da ETED devem garantir que todos os outros
alunos tenham acesso igual as informagdes do curso da UN.

7. A avaliacdo e a avaliacdo s3o necessarias em cada ETED:

a. Avaliacdo e avaliagao do aluno: os critérios para avaliagdo e avaliagdo do aluno devem ser
claramente comunicados pela lideranga da ETED aos alunos no e / ou antes do inicio da ETED. No
final da escola, cada aluno deve ser avaliado e avaliado com base nos critérios previamente
estabelecidos. O aluno recebe uma nota 'S' por concluir satisfatoriamente a ETED ou uma nota 'U’
por concluir insatisfatoriamente a ETED.

b. Avaliagdo e avaliagdo da escola (consulte ywamdtscentre.com/dts-curriculum-tools): avaliagido e
avaliagdo de todos as ETED tanto as fases tedrica e pratica, quanto os obreiros / lideres, devem ser
realizados no final de cada ETED tanto pelos alunos quanto pela equipe / lideres da ETED. A
lideranga da base local é, em ultima instancia, responsavel pela qualidade do seu programa ETED e
da equipe / lideres da ETED em sua localizagao, incluindo o cumprimento de todos os requisitos
internacionais basicos da JOCUM / UN enunciados neste documento, intitulado "Diretrizes para
JOCUM / UofN Escolas de Treinamento em Discipulado ". Uma avaliagdo de cada escola e equipe /
lider de ETED, tanto pelos alunos quanto pela equipe / lideres dessa escola, fornecera o feedback
necessario a lideranga da base em relagado ao efeito de sua prépria tomada de decisio que influencia
gualquer aspecto da ETED , para que ajustes possam ser feitos para garantir que haja um
treinamento transformacional eficaz na ETED em todos os locais.

(dltima atualizagéo: 24 Julho 2017) ©Internacional DTS
Centro, 2002, 2005, 2015 * Documento oficial é necessario
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Os Valores Fundamentais de Jocum

Jovens com Missdo (JOCUM) afirma a Biblia como a palavra oficial de Deus e, com a inspiracao do Espirito Santo, o ponto de referéncia
absoluto para todos os aspectos da vida e do ministério. Com base na palavra de Deus, quem ele é e sua iniciativa de salvacao, as
seguintes respostas sdo fortemente enfatizadas na JOCUM:

Adorag¢ao: Somos chamados a louvar e adorar somente a Deus

Santidade: Somos chamados a levar vidas santas e justas que exemplificam a natureza e o carater de Deus

Testemunha: Somos chamados a compartilhar o Evangelho de Jesus Cristo com aqueles que ndao o conhecem.

Oragao: Somos chamados a nos envolver em oragdo intercessora pelas pessoas e causas no coragao de Deus,
incluindo permanecer contra o mal em todas as formas

Irmandade: Somos chamados a nos comprometer com a Igreja, tanto em sua expressao local de nutricao
guanto em sua expressao moével multiplicadora

Servigo: Somos chamados a contribuir para os propédsitos do reino de Deus em todas as esferas da vida

Os Valores Fundamentais de Jovens Com Uma Missdo sdo a expressdo de nossas crengas basicas, juntamente com diretrizes especificas
dadas por Deus desde o inicio da JOCUM em 1960. Elas sdo registradas aqui para transmitir as geracdes sucessivas aquilo que Deus nos
enfatizou. Essas crencas e valores compartilhados sdo os principios orientadores para o crescimento passado e futuro de nossa Missdo.
Alguns sdo comuns a todos os cristdos em todos os lugares; outros sao distintos de Jovens Com Uma Missdo. A combinagdo dessas
crencas e valores comp0de as caracteristicas familiares Unicas da JOCUM - nosso "DNA". S3o valores que temos em alta consideragao que
determinam quem somos, como vivemos e como tomamos decisoes.

1. Conhecer a Deus

A JOCUM estd comprometida em conhecer a Deus, sua natureza, seu carater e seus caminhos. Procuramos refletir quem ele é em todos
os aspectos de nossas vidas e ministério. O transbordamento automatico de conhecer e desfrutar da comunhdo com Deus é o desejo de
compartilha-lo com outras pessoas.

2. Fazer Deus Conhecido

A JOCUM é chamada a tornar Deus conhecido em todo o mundo e em todas as areas da sociedade através de ministérios de
evangelismo, treinamento e misericdordia. Cremos que a salvagao das almas deve resultar na transformacao das sociedades, obedecendo



a ordem de Jesus de fazer discipulos de todas as nagdes.
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3. Ouvir a voz de Deus

A JOCUM estd comprometida em criar com Deus através de ouvi-lo, orar Suas oracGes e obedecer aos seus
mandamentos em assuntos grandes e pequenos. Dependemos de ouvir Sua voz como individuos, juntos em
contextos de equipe e em grandes reunides corporativas, como parte integrante de nosso processo de tomada de
decisao.

4. Praticar Adoragao e Oracgao Intercessoria

JOCUM ¢é dedicada a adorar a Jesus e se envolver em oracdo intercessora como aspectos integrais da vida
didria. Também reconhecemos a inteng¢do de Satandas de destruir a obra de Deus e apelamos ao poder de Deus
e ao Espirito Santo para superar suas estratégias na vida dos individuos e nos assuntos das nagdes.

5. Ser Visionario

A JOCUM é chamada a ser visionaria, recebendo continuamente, nutrindo e liberando uma nova visao de Deus.
Apoiamos o pioneirismo de novos ministérios e métodos, sempre dispostos a ser radicais, a fim de serem relevantes
para todas as geracgdes, grupos de pessoas e esferas da sociedade. Acreditamos que o chamado apostdlico da
JOCUM requer a integracdo de lideranca espiritual, liberdade no Espirito e relacionamento, centrada na Palavra de
Deus.

6. Promover os Jovens

A JOCUM é chamada para defender o Jovem. Acreditamos que Deus dotou e chamou jovens para liderar a visdo
e o ministério. Estamos comprometidos em valorizar, confiar, treinar, apoiar, abrir espaco e libera-los. Eles nao
sdo apenas a lgreja do futuro; eles sdo a igreja de hoje. Comprometemo-nos a seguir aonde eles levam, na
vontade de Deus.

7. Ter uma Estrutura Ampla e Decentralizada

A JOCUM é ampla e estruturada e diversificada, mas integrada. Somos uma familia global de ministérios mantidos
juntos por propdsito, visdo, valores e relacionamento compartilhados. Acreditamos que as estruturas devem servir
ao povo e aos propdsitos de Deus. Todo ministério em todos os niveis tem o privilégio e a responsabilidade de
prestar contas a um circulo de presbiteros, com responsabilidade espiritual internacional geral ao Férum Global de
Lideranca da JOCUM.

8. Ser Internacional e Interdenominacional

JOCUM é internacional e interdenominacional em seu ambito global, bem como em seu circulo



eleitoral local. Acreditamos que a diversidade étnica, linguistica e denominacional, juntamente com
aspectos redimidos da cultura, sao fatores positivos que contribuem para a saude e o crescimento
da Missao.



Os Valores Fundamentais de Jocum

9. Ter uma Cosmovisao Biblica Crista

A JOCUM é chamada para uma cosmovisao crista biblica. Cremos que a Biblia faz uma divisao clara entre o bem e o
mal; certo e errado. As dimensd&es praticas da vida ndo sdo menos espirituais do que as expressdes do ministério.
Tudo o que é feito em obediéncia a Deus é espiritual. Procuramos honrar a Deus com tudo o que fazemos,
equipando e mobilizando homens e mulheres de Deus para assumir papéis de servico e influéncia em todas as areas
da sociedade

10. Trabalhar em Equipes

A JOCUM é chamada para atuar em equipes em todos os aspectos do ministério e lideranca. Acreditamos que uma
combinacdo de dons, chamados, perspectivas, ministérios e geracdes complementares, trabalhando juntos em
unidade em todos os niveis de nossa Missdo, fornece sabedoria e seguranga. Buscar a vontade de Deus e tomar
decisdes em um contexto de equipe permite a prestagao de contas e contribui para um maior relacionamento,
motivacdo, responsabilidade e propriedade da visdo.

11. Liderar como Servo

A JOCUM é chamada a lideranca servidora como um estilo de vida, e ndo como uma hierarquia de lideranga. Um lider
servo é aquele que honra os dons e chamados daqueles que estdo sob seus cuidados e guarda seus direitos e
privilégios. Assim como Jesus serviu a seus discipulos, enfatizamos a importancia daqueles com responsabilidades de
liderancga servindo aqueles a quem lideram.

12. Fazer Primeiro, Depois Ensinar

A JOCUM esta comprometida em fazer primeiro, depois ensinar. Acreditamos que a experiéncia em primeira mao da
autoridade as nossas palavras. Carater piedoso e um chamado de Deus sdo mais importantes que os dons,
habilidades e conhecimentos de um individuo.

13. Ser Orientado por Relacionamentos

JOCUM é dedicada a ser orientada para o relacionamento em nossa vida e trabalho juntos.
Desejamos nos unir através de vidas de santidade, apoio mutuo, transparéncia, humildade e
comunicagao aberta, em vez de depender de estruturas ou regras.

14. Valorizar o Individuo
A JOCUM é chamada para valorizar cada individuo. Acreditamos na igualdade de oportunidades e
justica para todos. Criados a imagem de Deus, pessoas de todas as nacionalidades, idades e funcdes



tém contribuicdes e chamados distintos. Temos o compromisso de honrar os dons de lideranca e
ministério dados por Deus, tanto em homens quanto em mulheres.
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15. Valorizamos a Familia

A JOCUM afirma a importancia das familias servirem a Deus juntas em missdes, ndo apenas o pai e / ou mae.
Incentivamos o desenvolvimento de unidades familiares fortes e sauddaveis, com cada membro compartilhando o
chamado para missoes e contribuindo com seus dons de maneiras Unicas e complementares.

16. Praticar a Dependéncia de Deus

A JOCUM é chamada a praticar uma vida de dependéncia de Deus para provisdo financeira. Para individuos e JOCUM
corporativamente, isso ocorre principalmente através de seu povo. Como Deus tem sido generoso conosco,
desejamos ser generosos. Jocumeiros entregam a si mesmos, seu tempo e talentos a Deus através da Missdo, sem
expectativa de remuneragao.

17. Praticar Hospitalidade

A JOCUM afirma o ministério da hospitalidade como uma expressao do carater de Deus e do valor das pessoas.
Acreditamos que é importante abrir nossos coragdes, lares, campus e bases para servir e honrar uns aos outros,
nossos convidados e os pobres e necessitados, ndo como atos de protocolo social, mas como expressdes de
generosidade.

18. Comunicar com Integridade

JOCUM afirma que tudo que existe é porque Deus se comunica. Portanto, a JOCUM estd comprometida com a
comunicacdo verdadeira, precisa, oportuna e relevante. Acreditamos que uma boa comunicagdo é essencial para
relacionamentos fortes, familias e comunidades saudaveis e um ministério eficaz.



A Carta Magna Crista

Afirmamos a Carta Magna Crista, que descreve os seguintes direitos basicos como implicitos no
Evangelho. Todos na terra tém o direito de:

1. Ouvir e entender o evangelho de Jesus Cristo.

2. Ter uma Biblia disponivel em seu préprio idioma.

3. Ter uma comunhao crista disponivel nas proximidades, para

poder reunir-se regularmente a cada semana e ter ensino biblico

e adoragdao com outras pessoas do Corpo de Cristo.

4. Ter uma educacao crista disponivel para seus filhos.

5. Ter as necessidades basicas da vida: comida, agua, roupas,
abrigo e cuidados de saude.

6. Levar uma vida produtiva de satisfacao espiritual, mental,

social, emocional e fisica.

Nés nos comprometemos, pela graca de Deus, para completar o pacto e viver para a gldria Dele.



O PACTO DE MANILA

O Pacto de Manila é uma declaracdo de missdo preparada em oracdo pela lideranca da Jovens com Uma Missao e confirmada
por 1500 obreiros na Conferéncia Internacional de Lideranca e Pessoal de Jovens com Uma Missdao em Manila, Filipinas, em 4
de agosto de 1988. 20 afirmacdes declaram os valores, principios orientadores e chamado da Jovens com Uma Miss3o.
Convidamos vocé a se juntar a nds no emocionante desafio de alcangar o mundo com o amor de Cristo.

AFIRMAMOS que nosso chamado como comunhdo missionaria é ajudar a completar a Grande Comissao. Celebramos o
chamado do Senhor Jesus em nossa missao de estarmos envolvidos no evangelismo, treinamento e ministérios de
misericordia. Renovamos nosso compromisso com o Senhor e uns com os outros, para que, pela graca de Deus, com a
capacitacao do Espirito Santo, fagamos tudo o que Deus nos pedir para ajudar a completar a Grande Comissao.

AFIRMAMOS o chamado do Senhor em nossa missdo de mobilizar os jovens para o evangelismo mundial. Expressamos nesta
alianca nosso compromisso de ver jovens mobilizados em grande nimero para o evangelismo mundial, e jovens e
exuberantes transformadores do mundo receberem todas as oportunidades de assumir papéis de lideranca e influéncia em
nossa missao.

AFIRMAMOS o chamado de Deus a nossa missdo de focar em alcangar aqueles que ndo foram alcangados com o Evangelho.
Declaramos nosso desejo de ver dezenas de milhares de trabalhadores mobilizados nas nove fronteiras seguintes do
evangelismo mundial: o mundo muculmano, o mundo budista, o mundo comunista, o mundo hindu, a metade pequena, os
cristdos nominais, as cidades, os pobres e os Povos carentes e tribais.

AFIRMAMOS o senhorio de Cristo sobre todas as esferas da vida. Comprometemo-nos a espalhar o Evangelho de Jesus Cristo
de tal maneira que seu Senhorio seja proclamado sobre vidas individuais, na¢des, familia e lar, igreja em todas as suas
expressdes, educacdo, midia eletrénica e impressa, artes e entretenimento, mundo dos esportes, comércio, ciéncia e
tecnologia, governo e politica. Cremos que isso deve ser feito no mesmo espirito em que Jesus veio: como um humilde servo,
declarando seus direitos e agradando a seu Pai.



O PACTO de MANILA

AFIRMAMOS que Deus deseja que Jovens com uma Missao seja um representante de todas as na¢des da Terra e qlié
nossa equipe e lideranca sejam compostas por racas da Africa, Asia, Australia, América Latina, Oceania, Oriente Médio,
Europa e Norte. América.

AFIRMAMOS nosso chamado como missdo de amar as pessoas, tanto em palavras como em a¢oes, a fim de proclamar
e demonstrar as Boas Novas do Evangelho. O evangelismo pessoal e a preocupacao pratica também dao testemunho de Jesus
Cristo. Consequentemente, pela graca e misericérdia de Deus, proclamaremos as Boas Novas e realizaremos atos de
misericdrdia para que homens e mulheres adotem a verdade do Evangelho.

AFIRMAMOS a importancia de fazer a obra de Deus a maneira de Deus. Declaramos nossa total dependéncia de Deus
pela sabedoria e pedimos que ele nos revele qualquer vestigio de paternalismo, preconceito ou triunfalismo. Optamos por
seguir o exemplo do Senhor Jesus que renunciou aos seus direitos, defendendo os direitos dos pobres e servindo aqueles a
guem ele veio ministrar com humildade justa.

AFIRMAMOS que Deus quer jovens e idosos, homens e mulheres, em posicdes de lideranca e responsabilidade em
nossa missao.

AFIRMAMOS a lideranca de servico e a importancia de sermos responsaveis e submissos em nossos estilos e atitudes
de lideranca. Confirmamos a importancia de todos os novos obreiros passarem por um periodo de treinamento e orientacao
culturalmente apropriados para ajudar a prepara-los para o servigo no reino de Deus. Expressamos nosso desejo de Deus
reviver e revigorar continuamente nossos programas de treinamento em discipulado para tornd-los uma fonte de incentivo,
equipamento e capacita¢ao para o servico cristao.

AFIRMAMOS a importancia de um espirito de humildade, quebrantamento e transparéncia divina em nossa

relacionamentos um com o outro. Comprometemo-nos novamente aos principios da unidade, conforme descrito pelo
apostolo Paulo em Efésios, capitulos quatro e cinco. Aceitamos a responsabilidade de lidar com qualquer fraqueza de carater
ou barreira cultural de uma maneira que agrade ao Senhor Jesus e que promova a unidade dentro de nossa missao e dentro
de todo o Corpo de Cristo.

AFIRMAMOS a importancia de viver uma vida biblica e equilibrada. Acreditamos que precisamos de cristdos de todas
as persuasoes e origens teoldgicas no Corpo de Cristo. Precisamos de seus conselhos, sabedoria, ensino e ajuda piedosos para
ser tudo o que Deus pretendeu que sejamos.



O Pacto de Manila

AFIRMAMOS a importancia da igreja local. Pedimos humildemente a Deus por Sua graga e ajudamos a nos capacitar
a multiplicar e edificar igrejas locais e a trabalhar como parceiros com eles para o cumprimento da Grande
Comissao.

AFIRMAMOS o ministério da oracdo e intercessdo. Declaramos nossa total e absoluta dependéncia de Deus e
pedimos que ele revive continuamente nossos coragdes, para que sempre sejamos uma missao que intercede pelas
nacdes e busca a Deus por sua direcdo e orientacdo. Acreditamos que Deus chamou nossa missdo de construir tudo
o que faz com base na oracdo, sabendo que, além da lideranga de Deus, nossos melhores esforgos serdo obras
mortas. Declaramos ainda que precisamos que outros orem por nos.

AFIRMAMOS a importancia da prestacdo de contas entre os Jovens Com Uma Missdo como um todo e suas diversas
bases, ministérios, equipes e escolas. Confirmamos nossa necessidade de nos submetermos aqueles a quem
servimos, aos que estdo sobre nds no Senhor e aqueles com quem trabalhamos como cooperadores. Acreditamos
gue esse espirito de responsabilidade acolhe correcao, incentivo e abertura em nossas vidas corporativas e pessoais.

AFIRMAMOS o valor do individuo. Comprometemo-nos a buscar o equipamento, a edificacdo e a capacitacao de
todos aqueles que Deus nos envia para o cumprimento de seu ministério e propdsito em suas vidas.

AFIRMAMOS o ministério da hospitalidade e nos comprometemos a abrir nossas bases, lares e coracdes a todos
aqueles que Deus nos envia. Reconhecemos que essa é uma responsabilidade biblica e, com alegria, abracamos o
privilégio de servir e honrar convidados, professores, colegas JOCUM e os pobres e necessitados por meio deste
ministério.

AFIRMAMOS a importancia da responsabilidade financeira. Declaramos que, como Jovens com Uma Missao,
viveremos de acordo com os mais altos padrées legais, espirituais e éticos ao lidar com as financas.

AFIRMAMOS que Jovens com uma Missdo é um movimento internacional de cristdos de muitas denominacdes,
dedicado a apresentar Jesus Cristo pessoalmente a esta gerag¢ao, a mobilizar o maximo possivel para ajudar nessa
tarefa e ao treinamento e equipamento dos crentes por sua parte na cumprindo a Grande Comissao. Como cidadaos
do reino de Deus, somos chamados a amar, adorar e obedecer a nosso Senhor, a amar e servir seu corpo, a lgreja, e
a apresentar todo o Evangelho para toda a pessoa em todo o mundo.



O PACTO DE MANILA

AFIRMAMOS que a Biblia é a palavra inspirada e autorizada de Deus, revelando que Jesus Cristo é o Filho de Deus.
Cremos que o homem é criado a imagem de Deus e que ele nos criou para termos a vida eterna através de Cristo. Embora
todos os homens tenham pecado e carecem da gldria de Deus e estejam eternamente perdidos sem Cristo, Deus tornou
possivel a salvagdo através da morte na cruz e ressurreigao de Jesus Cristo. Cremos que o arrependimento, a fé e a obediéncia
sao respostas adequadas e adequadas a iniciativa da gragca de Deus para conosco e que Deus deseja que todos os homens
sejam salvos e cheguem ao conhecimento da verdade. Cremos que o poder do Espirito Santo é demonstrado em e através de
nos para o cumprimento do ultimo mandamento de Cristo: Ide por todo o mundo e pregai o Evangelho a toda criatura
"(Marcos 16:15).

AFIRMAMOS a Carta Magna cristd, que acredita que os seguintes direitos basicos estao implicitos no Evangelho.
Todos na terra tém o direito de:
1. Ouvir e entender o Evangelho de Jesus Cristo,
2. Tenha uma Biblia disponivel em seu préprio idioma,
3. Ter uma bolsa crista disponivel nas proximidades, para ser
capaz de se reunir regularmente para a irmandade toda semana e ter ensino biblico e adoragdo com outras pessoas
no Corpo de Cristo,
4. Ter uma educagao crista disponivel para seus filhos,
5. Tenha as necessidades bdsicas da vida: comida, agua, roupas, abrigo e assisténcia médica,
6. Leve uma vida produtiva de satisfacdao espiritual, mental, social, emocional e fisica.

Com a ajuda de Deus, eu, abaixo assinado, comprometo-me, pela graca de Deus, a cumprir esse pacto e a viver para
sua gloria.



O Pacto do Mar Vermelho

* O Comité Executivo Internacional da Jovens com Uma Missdo se reuniu no Oriente Médio em abril de 1992. O Senhor
falou vigorosamente conosco que queria que nds, como missdo, nos envolvéssemos mais no mundo mugulmano. Em
uma ocasiao de oracdo, Deus entrou no nosso tempo de intercessdo com instrucdes inesperadas para reunir os lideres
da missdo, para que pudéssemos nos humilhar diante do senhor. Isso veio a nds de maneira tdo inesperada e com um
senso da presenca de Deus, que sentimos que deveriamos "colocar uma estaca no chao" para reivindicar o que Deus
havia feito em nossos coracdes. Decidimos ndo dar espaco ao inimigo para minar a direcdo de Deus para nés ou colocar
duvidas em nossos cora¢des. Chamamos essa resposta ao Senhor de nossa Alian¢a do Mar Vermelho.

* Engquanto nos reunimos em varios momentos de orac¢do pelo mundo mugulmano, Deus falou conosco (através de
Ezequiel 47) sobre novas profundezas da ungao que ele deseja nos conceder, dando a impressao clara de que este é
apenas o primeiro passo de um derramamento que define a era. do seu Espirito em nossa missao.

* Ele nos galvanizou com Isaias 19, o que parecia indicar que pelo menos um aspecto de seu trato com a nossa missao
aconteceria na cidade de Jerusalém. Um forte sentimento de nossa profunda necessidade de preparacao espiritual foi
expresso em nossa reunido. Deus nos falou sobre a nossa necessidade de ver claramente, com os dois olhos, por assim
dizer. Tornou-se 6bvio que ndo deveriamos participar da acrimonia que existe entre cristdos, arabes e judeus.

* Deus nos falou para convocar um periodo de trinta dias de jejum e oracdo concentrados para o mundo mugulmano. Ele
enfatizou para nds a importancia do arrependimento publico pelas Cruzadas e a grande ofensa que eles causaram.

* A fim de selar o que Deus falou conosco como uma missdao em nome do mundo mucgulmano, achamos que era
apropriado fazer um compromisso formal com Deus de ser conhecido como o PACTO do Mar Vermelho e convidar
todos os que quiserem assinar esse convénio. Portanto, decidimos solenemente diante de Deus que:

® Perseguir ativamente o novo nivel de uncdo e capacitacdo que Deus deseja derramar sobre nés.

e Submeta-se a qualquer disciplina espiritual que ele possa exigir de nds, como jejum, oragao e arrependimento.

® Reunir-se nos momentos e nos lugares que ele indicar, a fim de busca-lo juntos para esses fins.

e Tenha cuidado para manter toda a nossa visao, vendo judeus e arabes como a criagao amada de Deus.

® Abrace o vasto mundo muculmano em nossos coracdes, buscando de Deus a uncao, sabedoria, poder e
estratégias necessdrias para levar nossa parte de seu grande plano de redencdo para aqueles sob a influéncia do Isla.

e Acredite em Deus pelo estabelecimento de seu reino em todo o mundo dos povos sob a influéncia do Isla e
figue mais impressionado com Deus do que com as dificuldades envolvidas.

e Exercer lideranga ao convocar e mobilizar nossa organizagao para receber a ungao de Deus e permitir o poder
de alcancar os povos muculmanos do mundo.



O Pacto de Nanning

Reunidos sob o Deus Todo-Poderoso nesta grande terra da China, pretendemos renovar nosso compromisso com o Senhorio de Jesus para
cumprir seu chamado a JOCUM a todas as nag¢des e povos do mundo.
Apelamos ao seu Espirito Santo, por meio do qual podemos fazer todas as coisas por uma unc¢do apostdlica renovada.
Reafirmamos nosso compromisso com as palavras do Senhor que chamamos de Valores, bem como sua visdo para a JOCUM de ministérios de evangelismo,
treinamento e misericérdia.
Convidamos o Senhor a segui-lo para a visdao do Projeto 4K como nosso préximo desafio como missdo, e desejamos profundamente suas
béncdos por uma nova onda de pioneirismo apostélico.
Concordamos com sua palavra para encorajar os mais novos aos mais antigos JOCUMeiros a procurar conhecer e obedecer a sua voz na
liberdade do Espirito, e liberta-los para a plenitude das promessas de Deus.
No6s enviamos com alegria nossos ministérios pessoais e os ministérios corporativos que conduzimos ao presbitero espiritual da GLT e aos
presidios apropriados em outros niveis da GLT.
Optamos novamente por ser transparentes e abertos em nossos relacionamentos uns com os outros e dar nova énfase em nossa missao a
Palavra de Deus como nossa bussola e linha de prumo para a vida didria.

Comprometemo-nos a nossa responsabilidade como ancidos de servir e incentivar os que estdo sob nossos cuidados com amor, como servos
amorosos, respeitando sua dignidade e valor como seus filhos, e dando treinamento piedoso para que sejam liberados para cumprir as novas palavras
novas do Senhor.

Comprometemo-nos a servir nossos lideres enviando grandes nomeacdes de liderancga, novas visdes ou mudancas de direcdes, politicas e
praticas nos ministérios que lideramos, apoiando e incentivando um ambiente espiritual de confianca, unidade, amor e paz na JOCUM, para que possamos
desfrutar da comunhdo completa que Deus deseja para nés em nossos relacionamentos com a JOCUM;

Portanto, nés concordamos com Deus neste dia para estar disponivel em todos os momentos e em todos os lugares para o seu chamado e
propdsito neste século 21, para ser tudo o que podemos ser e fazer tudo o que podemos para cumprir Sua Grande Comissdo aqui e em qualquer lugar.
“Que as palavras de nossa boca e a meditacdo de nossos coracdes sejam aceitdveis aos teus olhos, 6 Senhor.” Salmos 19:14 Assinado pela Equipe de
Lideranca Global da JOCUM neste dia 30 de agosto de 2002




O Pacto do Jubileu

Celebrando 50 anos da JOCUM Reconheco que, quando a JOCUM comemora cinquenta anos de ministério, o Espirito de Deus esta
operando de maneiras surpreendentes em todo o mundo. Desejo ansiosamente fazer minha parte para garantir que "a chama acenda" e,

assim, ajudar a realizar o sonho de Deus que todo individuo possa ouvir e que todas as na¢des possam ser impactadas pelo Evangelho de
Jesus Cristo.

Considero um grande privilégio estar vivo e chamado "por um tempo como este" - e, portanto, pela graca de Deus, comprometo
1. Amar o Senhor meu Deus com todo o meu coragdo, alma, mente e for¢a, e amar o meu préoximo como a mim mesmo (Marcos

12:30-21)

2. Buscar primeiro seu reino e sua justica acima de toda preocupac¢do com minha prdpria vida e futuro (Mateus 6: 25-34)

3. Servir aos outros por nenhuma razdao maior que o meu amor a Deus (Jodo 21: 15-17)

4. Pegar minha cruz e seguir Jesus aonde quer que ele me leve (Marcos 8: 34-35)

5. Fazer tudo o que posso fazer através do poder do Espirito Santo trabalhando em mim para cumprir a Grande Comissdo nesta

geracdo (Marcos 16:15)

Faco um Pacto diante de Deus - junto com meus irmdos e irmas - para tornar essas minhas prioridades até que "a terra se encha do
conhecimento da gldria do Senhor como as aguas cobrem o mar" (Habacuque 2:14).

Assine:

Data:



O Pacto de Cingapura

2014 Renovacao do Pacto de Cingapura

De 27 de agosto a 3 de setembro de 2014, cerca de 400 Jocumeiros se reuniram em Cingapura como uma familia de mais de 65 paises.
Porque Deus agiu em nosso meio, queremos responder a ele e, portanto,

Juntos Dizemos:

* Jesus, declaramos nosso desejo de andar intencional e continuamente em sua presenca - tanto individual quanto
corporativamente. Pai, afirmamos que vocé é o nosso maior bem. Como Moisés, iremos aonde vocé quiser nos levar,
contanto que vocé, Espirito Santo, va pessoalmente conosco, pois é a sua presenca que mais prezamos (Ex 33: 15-16). Como
realizamos sua ordem, nos comprometemos a fazer o seu trabalho do seu jeito e nunca tomamos sua presengca como
garantida. Nos protegeremos contra a familiaridade inadequada com a sua presenca, pois ndo queremos tocar a arca como
Uza (2 Sa 6: 1-8). Antes, queremos andar no temor do Senhor. Queremos mais do que uma breve visita passageira de vocg,
Deus; portanto, convidamos vocé a sempre habitar em nosso meio.

* Pai, celebramos a identidade que vocé nos deu como uma familia global multicultural e multigeracional. Reconhecemos que a
JOCUM existe porque vocé graciosamente falou conosco e nos incluiu em seus propdsitos. Nossa histéria de familia comecou
guando vocé se encontrou com Loren nas Bahamas em junho de 1956 e continua até hoje. Reconhecemos e afirmamos que,
por causa de sua iniciativa, a visdo das ondas tem implicagdes definidoras de destino para nés. Lembramos do testemunho
desse encontro. Loren disse: “De repente eu estava olhando para um mapa do mundo, apenas o mapa estava vivo e em
movimento! Eu podia ver todos os continentes, e as ondas batiam em suas costas. Cada onda foi para um continente, depois
recuou e depois subiu mais até cobrir completamente o continente. As ondas se tornam jovens - criangas da minha idade e
até mais jovens - cobrindo todos os continentes do globo. Eles estavam conversando com pessoas nas esquinas e bares do
lado de fora. Eles estavam indo de casa em casa e pregando o Evangelho. Eles vieram de todos os lugares e foram a todos os
lugares, cuidando das pessoas. Entdo, tdo de repente como tinha chegado, a cena se foi.

Observamos que existem dois elementos-chave nessa visdo da alianga:

* 1. Antes de tudo, tratava-se de jovens, algo inédito na pratica missionaria da época. Portanto, nos comprometemos
novamente a defender os jovens e a fazer todo o possivel para desregular as misses, para que tudo possa ser incluido nos
propositos do reino de Deus. Afirmamos nosso compromisso nao qualificado de obedecer a vocé, Deus, ao nos levar a criar
novas iniciativas empresariais no Espirito, a fim de alcancar os objetivos da Grande Comissao. Nés seremos pioneiros em
coisas novas de novas maneiras e encorajamos outras pessoas a fazerem o mesmo que ouvirmos, obedecermos e co-criarmos
com vocés as atividades transformacionais que atendem as necessidades dos menos, dos ultimos e dos perdidos.



O Pacto de Cingapura

2. Em segundo lugar, era sobre ondas. Trata-se de ondas recorrentes e em constante expansdo, cada uma construindo sobre
o que havia ocorrido antes. Essas ondas vieram de todos os continentes e foram para todos os continentes. Todos estavam
envolvidos; todos foram impactados. Por isso, nos comprometemos com os aliados e os sempre da Grande Comissao.
Comprometemo-nos a ir para onde nao estamos, incluindo todas as pessoas, usando todas as estratégias inspiradas por Deus
para alcancgar toda e qualquer pessoa na terra com a proclamagdo, Deus, da sua verdade e a demonstragdo do seu amor.

e Espirito Santo, reconhecemos sua presenca em nossa jornada e seu tipo de lideranga ao longo de muitas
décadas. Frequentemente, ndo fizemos as coisas como deveriamos, mas vocé, Deus, sempre foi gracioso e fiel em
relacdo a nds. Em diferentes momentos da histdria da familia, lembramos da visdo da alianga que vocé nos deu e
percebemos que estdvamos aquém dos seus propdsitos para nés. As vezes nos arrependiamos e buscdvamos seu
rosto, e renovdvamos N0sso compromisso com vocé e seus propdsitos para nds como uma tribo na familia de Deus.
Em vérias dessas ocasides, escrevemos documentos que nos serviram como renovacoes de convénio com vocE,
afirmando seu projeto original para nossa familia, lembrando-nos de como vocé nos chamou para a inovacao
missionaria e para todos os aliados e eternos da Grande Comissdo. Afirmamos esses documentos de renovacao de
convénio em nossa histéria:

e 0 Pacto de Manila de 1988

e Pacto do Mar Vermelho de 1992
¢ 0 Pacto de Nanning de 2002

e Pacto do Jubileu de 2010

Na medida em que esses documentos de renovagao dos quatro convénios nos ajudaram a descompactar e re-envolver os
principais temas da visdo das ondas, eles nos serviram bem como uma missdo. Os trés primeiros documentos eram de
natureza corporativa; o Ultimo era mais pessoal em sua finalidade.

Faz doze anos desde a nossa ultima renovagao de convénio corporativo. No momento da redagao do Pacto de Nanning,
reconhecemos que haviamos desviado de seu propdsito original para nds e dos valores que vocé nos deu. Em vez de
funcionar fielmente como uma familia dentro de nosso dominio missiondrio, colocamos a “armadura de Saul” da hierarquia
organizacional modelada segundo paradigmas de governo e negdcios, em vez de simplesmente obedecer as palavras que
vocé nos deu. Em Nanning, a “Mensagem do Tripé” de Loren afirmou que, para ser frutifero como um movimento
missionario apostolico, precisdvamos enfatizar trés coisas:

¢ a liberdade do individuo no Espirito de ouvir e obedecer a Deus de maneira co-criativa
* 0 papel da lideranca espiritual comprometida em promover os propdsitos missionarios de Deus
e relacionamentos saudaveis e amorosos

Tudo sob seu senhorio, Jesus, e guiado por sua palavra.



O Pacto de Cingapura

Desde aquela época, estivemos em uma jornada de realinhamento com vocé, Deus e seus caminhos. Nos ultimos
doze anos,

vocé nos ensinou muitas coisas. Algumas das palavras mais importantes que vocé nos deu foram documentadas em
nossas “Mensagens de Orientacdo” para que nds, como povo, possamos transmiti-las fielmente as préximas
geracoes.

Vocé nos ensinou que a lideranca nao é sobre guardar posi¢cdes organizacionais, mas sobre entronizar vocé como
nosso Unico rei. Trata-se de circulos de ancidos convocando a familia para eventos e convergindo juntos em torno da
palavra do Senhor. E sua presenca entre nds e sua palavra para nés que nos da lideranga. Lembramos a nés mesmos
gue "o governo repousara" sobre seus ombros (Is 9: 6) e, portanto, devemos construir "altares de pedra, ndo torres
de tijolos" (Gén 11). Fazemos isso quando procuramos ministrar a vocé, Senhor, esperando-o de maneira humilde e
sem pressa, ouvindo-os juntos, cultivando um cora¢ao de unidade e movendo-se em um espirito de adogao.

Pertencemos a vocé, Deus, e um ao outro nesta familia.

® Deus, abragcamos nosso chamado ao evangelismo, ministérios de treinamento e misericérdia. Reconhecemos que
essas nao sao atividades desconexas, mas sdo um chamado integrado que preenche seu corag¢do pelo seu povo.
Reconhecemos que o objetivo deste chamado é fazer tudo o que pudermos em obediéncia a vocé, Deus, para ver os
individuos redimidos e as sociedades transformadas. Esse objetivo é apresentado a nés em Marcos 16:15 e Mateus
28: 18-20 e reflete-se em nosso abraco a Carta Magna Crista e as Sete Esferas da Sociedade.

Afirmamos que o escopo de nosso chamado é nada menos do que o que foi refletido na visdo de alianca original das
ondas: os TODOS e CADA da Grande Comissao. Portanto, continuamos a abracgar o desafio da estrutura 4k e
buscamos ser pioneiros onde ndo estamos.

Finalmente, reconhecemos que somos verdadeiramente quem vocé quer que sejamos, Senhor, quando
intencionalmente cuidamos, conectamos, servimos e construimos.

Portanto, Deus, como familia da JOCUM, renovamos nosso compromisso de convénio com vocé, nosso Pai celestial,
e pedimos que trabalhe em nds pela obra redentora de seu Filho e pela poderosa habitacdo de seu Espirito. Ajude-
nos a ser tudo o que vocé quer que sejamos e faca tudo o que vocé quer que facamos. Continuaremos a declarar
nosso desejo por vocé e a celebrar quem vocé nos chamou para ser. Ao reconhecermos sua presenga conosco
durante toda a nossa jornada, abracamos seu chamado em nossas vidas. Que vocé, Senhor, seja glorificado e que
seu reino venha. Amém.
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